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1. REFERENTE LEGAL

Tal y como se refleja en los decretos de educacién infantil, educacién primaria,
educacion secundaria obligatoria y bachillerato, el documento de organizacion y
funcionamiento del centro forma parte de la PGA y contendra, al menos?:

- Las normas de organizacion y funcionamiento.

- El horario general.

- Los criterios pedagoégicos para la elaboracion de los horarios.
- Los horarios.

- El calendario escolar

- El calendario de reuniones de coordinacion.

- El calendario de reuniones de evaluacion.

2. NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley
Organica 3/2020, de 29 de diciembre, regula en su articulo 124.4 que las
Administraciones educativas facilitaran que los centros, en el marco de su autonomia,
puedan elaborar sus propias normas de organizacion y funcionamiento.

En consecuencia, corresponde a los centros educativos en el &mbito de su
autonomia, establecer sus normas de organizacion y funcionamiento en todo aquello
gue no esté regulado en la normativa.

Las normas de organizacion y funcionamiento (NOF) constituyen un elemento
esencial en el funcionamiento del centro por lo que conviene que estén redactadas
claramente, que sean conocidas por la comunidad educativa y que sean lo
suficientemente precisas como para evitar ambigliedades y, al mismo tiempo, lo
suficientemente abiertas para no limitar posibilidades de organizacion.

No deben concretarse aspectos que ya estén regulados en la norma como los
protocolos de posibles situaciones de acoso escolar, situaciones de riesgo por ideacién
suicida y conductas autolesivas, de maltrato infantil o de violencia de género desde el
ambito educativo. En cualquier caso, puede hacerse alusién a cémo actuar en estos
casos remitiendo a la norma.

Deben de concretarse el mayor nimero de normas posible de manera que
abarquen las situaciones que se puedan dar en el funcionamiento y en las rutinas del
centro educativo.

A modo de ejemplo se proponen los siguientes dmbitos:

= Normas de convivencia y conducta (hacer referencia a que se encuentran en el
Plan de Convivencia, segun articulo 124 de la LOE).

1 En el caso de educacion infantil incluira también el periodo de adaptacion a educacion infantil.
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= Normas para el uso de dispositivos electronicos en el aula y en el centro educativo.

= Asistencia, puntualidad y accesos al centro.

= Turno de cuidado y vigilancia de los recreos.

= Protocolo de actuacién en caso de accidente de un alumno.

= Normas de sustitucion de maestros ausentes.

= Relaciones entre los sectores de la comunidad educativa (AMPA, tutor-padres...).

= Normas de las actividades complementarias.

= Normas de uso de instalaciones y aulas especificas.

= Mecanismos para garantizar el derecho a la educacién de los alumnos en
situaciones de inasistencia prolongada a clase.

= Procedimiento de anulacién de matricula por inasistencia (FP).

= Plazos y procedimientos para modificar la matricula de algunas materias.

= Etc.

Las normas de funcionamiento de los érganos de gobierno y coordinaciéon
docente estan parcialmente reguladas en normativa especifica. En cualquier caso, son
los propios 6rganos los que pueden concretarlas en su seno, por ejemplo, si el voto del
presidente del Consejo Escolar es 0 no dirimente (articulo 19.2.d, de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico). Por tanto, no es aconsejable
incluirlas en las NOF. Sobre funcionamiento de o6rganos colegiados (presidente,
secretario, convocatorias y sesiones, adopcion de acuerdos, actas, miembros del
organo...), son de especial interés los articulos que van del 15 al 19 de la citada Ley
40/2015, de 1 de octubre.

2.1. INTRODUCCION

Toda organizacion necesita cierto grado de formalizacion para funcionar
adecuadamente, las Normas de Organizacion y Funcionamiento (NOF) son, pues, el
instrumento que recoge la dimension formalizadora de la estructura organizativa de
nuestro centro, es decir, el conjunto de reglas, normas y procedimientos, siendo una
parte importante de la PGA.

La Ley Orgéanica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa dota
de una mayor autonomia a los centros docentes, para que sean ellos los que marquen
su caracter mediante la concrecion de un Proyecto Educativo y un Proyecto Curricular
propio, una oferta educativa acorde con las necesidades y concepcion de la educacion.
Basandose en estos principios se ha elaborado el presente NOF. Estas normas tienen
como objeto crear un marco basico que permita armonizar los intereses de todos los
miembros de la comunidad educativa, precisando las funciones de los 6rganos de
gobierno, equipos docentes, comisiones y cargos unipersonales que participan en el
proceso educativo, organizando los espacios y servicios del centro y estableciendo unas
normas de convivencia que concreten los derechos y deberes de todos los miembros
de la comunidad educativa. Es por ello un instrumento que garantiza el funcionamiento
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del colegio y la participacion activa de todos los integrantes de la comunidad educativa:
alumnos/as; padres, madres o tutores; profesores/as y personal no docente. Aborda,
entre otros, los siguientes puntos:

La organizacion practica de la participacion de todos los miembros de la comunidad
educativa, la organizacién y reparto de responsabilidades no definidas por la normativa
vigente y los procedimientos de actuacion del Consejo Escolar y de las Comisiones que
€n su seno se constituyan para agilizar su funcionamiento.

Los derechos y deberes de los miembros de la comunidad educativa.

Las normas de convivencia que favorezcan las relaciones entre los diferentes
integrantes de la comunidad educativa y los 6érganos de gobierno y coordinacion
didactica, asi como los procedimientos para las correcciones ante conductas contrarias
a las normas de convivencia del centro.

La organizacion de los espacios del centro, el funcionamiento de los servicios educativos
y las normas para el uso de las instalaciones, recursos y servicios educativos del
colegio.

El edificio, con sus instalaciones y elementos materiales, mobiliario y material didactico,
son de propiedad privada, por lo que es obligacion de todos los miembros de la
comunidad educativa respetar, proteger y conservarlos en buen estado, para que
puedan cumplir, en sus mejores condiciones, su labor pedagogica en beneficio de
todos/as.

Por otra parte, en el proceso educativo se transmiten y ejercitan los valores que hacen
posible la vida en sociedad y se adquieren los habitos de convivencia y respeto mutuo.
Por ello asumimos que la formacion en el respeto de los derechos y libertades
fundamentales y en el ejercicio de la tolerancia y la libertad, dentro de los principios
democraticos de convivencia, es uno de los fines primordiales que debe de seguir el
sistema educativo.

Asi, estas normas pretenden servir de referencia y ayuda para una mejor convivencia
entre todos los que participan en nuestra comunidad educativa, considerando de forma
primordial las condiciones propias del centro y no queriendo ser solamente una
concrecién de funciones, derechos, y deberes.

Desde esta 6ptica, es necesario que las normas de convivencia del centro no sean
percibidas por la comunidad educativa como algo ajeno, Sino como una concepcion
propia de la educacion que surge de las inquietudes comunes de todos.

También, hay que tener en cuenta que la definicién y exigencia de los deberes y de las
normas de convivencia tiene el fin de conseguir, con la colaboracién de todos los
sectores de la comunidad educativa, el marco de convivencia y autorresponsabilidad
gue haga practicamente innecesaria la adopcion de medidas disciplinarias. En todo



Documento de Organizacion y Funcionamiento del centro
Curso 2023/2024.

Region de Murcia Centro educativo: CPR INF-PRI-SEC CARLOS V

Consejeria de Educacion Cédigo de centro: 30019787
Localidad: Aguilas

caso, cuando éstas resulten inevitables, las correcciones tendran un caracter educativo
y contribuiran al proceso general de formacion y recuperacion del alumno/a.

2.2. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL CENTRO

Concebimos nuestro centro educativo como una comunidad participativa y activa en la
gue se le da cabida dentro de las funciones del mismo al: alumnado, profesorado,
personal no docente y padres y madres.

Los drganos y funciones que permiten la participacion de todos los miembros de la
comunidad educativa son:

2.2.1. ORGANOS COLEGIADOS

CONSEJO RECTOR

El Consejo Rector es el 6rgano de gobierno, gestion y representacion de la Cooperativa
de Ensefianza; tiene competencia sobre cuantas facultades no estén reservadas por
Ley o estatutariamente a otros érganos sociales, con sujecion a la Ley, a los Estatutos
aprobados por esta cooperativa y a la politica general fijada por la Asamblea General.

La representacion atribuida se extendera en juicio y fuera de él a todos los asuntos
concernientes a la misma, sin mas excepciones que las establecidas en la Ley y en los
Estatutos de la Cooperativa.

El Presidente del Consejo Rector, que serd el Presidente de la Cooperativa tiene
atribuida la representacion legal de la misma.

El Consejo Rector se compone de los miembros que delimita la Ley de cooperativas,
seran elegidos todos ellos entre los candidatos presentados, los cuales son socios de la
misma, en votacion secreta por la Asamblea General y por el mayor nUmero de votos.

Los cargos elegidos son:

Presidente/a
Vicepresidente/a
Secretario/a
Vocal 1

Vocal 2
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Los cargos de Presidente y Vicepresidente seran elegidos por los miembros del Consejo
Rector de entre sus componentes.

El Presidente del Consejo Rector ostenta la representacion de la misma y ademas:

a) Tiene larepresentacion oficial de la Cooperativa, tanto judicial como extrajudicial,
con facultad para delegar en tercera persona.

b) Lleva la firma social.

¢) Convoca y preside las sesiones del Consejo Rector y de la Asamblea General,
todas aquellas que sea necesario.

d) Vigilay procura el cumplimiento de los acuerdos de los 6rganos sociales.

e) Firma con el Secretario las certificaciones, las actas de las sesiones de las
Asambleas o del Consejo Rector, y demas documentos que determine éste.

f) Cualquier otra derivada de la referida representacion.

g) Realiza todas las operaciones propias del objeto social de la Entidad, siempre
gue no estén atribuidas por la Ley o por éstos Estatutos a otros 6rganos.

h) Corresponde al Vicepresidente sustituir al Presidente en caso de ausencia del
mismo, por cualquier motivo, cubrir anteriormente su vacante y asumir las
funciones de acuerdo con lo previsto en la Ley 27/1999 de 16 de Julio de
Cooperativas y en los estatutos aprobados por la cooperativa encargada de
gestionar el colegio.

Corresponde al Secretario:

a) Custodiar los Libros, documentos y sellos de la gestion empresarial de la
Cooperativa, excepto los de Contabilidad.

b) Llevar el Libro de Registro de los Socios.

¢) Redactar las Actas de las Asambleas Generales y de las Rectoras.

d) Librar certificaciones con referencia a los Libros y documentos de la Cooperativa,
con el visto bueno del Presidente.

e) Llevar la correspondencia y cualquier funcién similar propia del cargo.

Corresponde al Vocal:

Aukxiliar a todos los miembros del consejo Rector en especial al presidente.

CONSEJO ESCOLAR
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Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, TITULO IV. De los centros concertados.

Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacién publicada en el BOE de 30 de diciembre de 2020.

Composicion del Consejo Escolar:

a) Eldirector.

b) Tres representantes del titular del centro.

c) Cuatro representantes del profesorado.

d) Cuatro representantes de los padres, madres o tutores legales de los alumnos y
alumnas, elegidos por y entre ellos.

e) Dos representantes de los alumnos y alumnas, elegidos por y entre ellos, a partir
del primer curso de Educacién Secundaria Obligatoria.

f) Un representante del personal de administracion y servicios.

No podra ser elegido miembro del consejo escolar un alumno que haya sido objeto de
sancién por conductas gravemente perjudiciales para la convivencia del centro, durante
el curso en que tenga lugar la celebracion de las elecciones.

Una vez constituido el Consejo Escolar del centro, éste designara una persona que
impulse medidas educativas que fomenten la igualdad real y efectiva entre hombres y
mujeres.

Uno de los representantes de los padres en el Consejo Escolar sera designado por la
asociacion de padres mas representativa en el centro.

A las deliberaciones del Consejo Escolar del centro podran asistir, con voz pero sin voto,
siempre que sean convocados para informar sobre cuestiones de su competencia, los
demas 6rganos unipersonales de acuerdo con lo que establezca este reglamento de
régimen interior.

El Consejo Escolar del centro se renovara por mitades cada dos afios, sin perjuicio de
que se cubran hasta dicho término las vacantes que se produzcan.

El Consejo Escolar del centro tendra las siguientes competencias:

a) Intervenir en la designacion del director del centro, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 59.

b) Intervenir en la seleccion del profesorado del centro, conforme con el articulo 60.

c) Participar en el proceso de admision de alumnos, garantizando la sujecién a las
normas sobre el mismo.
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d) Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y velar por que se atengan a la
normativa vigente. Cuando las medidas disciplinarias adoptadas por el director
correspondan a conductas del alumnado que perjudiguen gravemente la
convivencia del centro, el Consejo Escolar, a instancia de padres o tutores, podra
revisar la decision adoptada y proponer, en su caso, las medidas oportunas.

e) Aprobar el presupuesto del centro en relacién con los fondos provenientes de la
Administracion y con las cantidades autorizadas, asi como la rendicién anual de
cuentas.

f) Aprobar y evaluar la programacion general del centro que, con caracter anual,
elaborara el equipo directivo.

g) Proponer, en su caso, a la Administracion la autorizacion para establecer
percepciones a las familias de los alumnos y alumnas por la realizacion de
actividades escolares complementarias.

h) Participar en la aplicacién de la linea pedagdgica global del centro e informar las
directrices para la programacién y desarrollo de las actividades escolares
complementarias, actividades extraescolares y servicios escolares.

i) Aprobar, a propuesta del titular del centro, las aportaciones de las familias de los
alumnos y alumnas para la realizacion de actividades extraescolares y los
servicios escolares cuando asi lo hayan determinado las Administraciones
educativas.

j) Informar los criterios sobre la participacion del centro en actividades culturales,
deportivas y recreativas, asi como en aguellas acciones asistenciales a las que
el centro pudiera prestar su colaboracion.

k) Favorecer relaciones de colaboracion con otros centros, con fines culturales y
educativos.

I) Informar sobre las NOF.

m) Participar en la evaluacién de la marcha general del centro en los aspectos
administrativos y docentes.

n) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro, la
igualdad entre hombres y mujeres y la resolucion pacifica de conflictos en todos
los &mbitos de la vida personal, familiar y social.

Funcionamiento:

El Consejo Escolar se reunird, como minimo, una vez cada tres meses y siempre que lo
convoque el presidente del Consejo Rector o lo solicite, al menos, un tercio de sus
miembros. En todo caso, serd preceptiva, ademas, una reunién a principio de curso y
otra la final del mismo.

Las reuniones del pleno del Consejo Escolar y de las comisiones del Consejo Escolar
se celebraran en el dia y horas en las que todos sus miembros puedan normalmente
asistir. El director enviara a los miembros del Consejo Escolar, con la debida antelacion,
la documentacién que vaya a ser objeto de debate, y en su caso, aprobacion.
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En el seno del Consejo Escolar se podran constituir comisiones para asuntos
especificos en las condiciones que determine dicho Consejo Escolar y en las que estara
presentes, al menos un profesor y un padre/madre o tutor de alumno.

La manera y mecanica de las deliberaciones a tratar, asi como las formas de votaciones,
seran recogidas en los apartados.

El claustro de profesores del Centro sera informado de los temas tratados en el Consejo
Escolar, asi como de las decisiones adoptadas.

Se constituye de forma permanente en el Consejo Escolar la Comision de Convivencia
tal y como establece el Decreto nimero 16/2016, de 9 de marzo, por el que se
establecen las normas de convivencia en los centros docentes sostenidos con fondos
publicos que imparten ensefianzas escolares:

LA CoMISION DE CONVIVENCIA O COORDINADOR/A DE CONVIVENCIA E IGUALDAD

En el centro educativo se establecera para mejor organizacion y funcionamiento un/a
coordinador/a de convivencia e igualdad cuyas funciones, competencias y atribuciones
se recogeran en el Reglamento de Convivencia del centro, dentro del Proyecto
Educativo e Centro.

CLAUSTRO DE PROFESORES

Conforme al articulo 128 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, el
Claustro de profesores es el 6rgano propio de participacion del profesorado en el
gobierno del centro y tiene la responsabilidad de planificar, coordinar, informar y, en su
caso, decidir sobre todos los aspectos educativos del centro.

Es el érgano propio de participacion del profesorado en el centro, tiene la
responsabilidad de planificar, coordinar, decidir e informar sobre todos los aspectos
educativos del mismo.

Sera presidido por el Director del centro y estara integrado por la totalidad del
profesorado que preste servicios docentes en el centro y por el Secretario, con voz, pero
sin voto.

Competencias:

10
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a) Formular al equipo directivo y al Consejo Escolar propuestas para la elaboracion de
los proyectos del centro y de la programacion general anual.

b) Aprobar y evaluar la concrecién del curriculo y todos los aspectos educativos de los
proyectos y de la programacién general anual.

c) Fijar los criterios referentes a la orientacion, tutoria, evaluacion y recuperacion de los
alumnos.

d) Promover iniciativas en el ambito de la experimentacion y de la investigacion
pedagodgica y en la formacién del profesorado del centro.

e) Elegir sus representantes en el Consejo Escolar del centro y participar en la seleccion
del director en los términos establecidos por la presente Ley.

f) Conocer las candidaturas a la direccion y los proyectos de direccidén presentados por
los candidatos.

g) Analizar y valorar el funcionamiento general del centro, la evolucion del rendimiento
escolar y los resultados de las evaluaciones internas y externas en las que participe el
centro.

h) Informar las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

i) Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y la imposicion de sanciones y velar
por que éstas se atengan a la normativa vigente.

j) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el centro.

k) Cualesquiera otras que le sean atribuidas por la Administracion educativa o por las
respectivas normas de organizacion y funcionamiento.

Funcionamiento:

e Elclaustro se reunir4, como minimo, cinco veces, una en cada trimestre mas una
al principio y final de curso, y siempre que lo convoque el Director del centro o lo
solicite un tercio, al menos, de sus miembros. En todo caso, sera preceptiva,
ademas, una sesion de claustro al principio de curso y otra al final del mismo.

» La asistencia al claustro sera obligatoria para todos sus miembros, debiendo ser
aportada falta justificada en caso de ausencia. En caso contrario, el claustro
tomara, tras reiteradas faltas por parte de un miembro sin justificar, las medidas
oportunas.

e Las reuniones del Claustro de Profesores se celebraran fuera del horario lectivo.
La asistencia al Claustro por parte de sus miembros es obligatoria y por tanto no
se podra celebrarse en el centro ninguna actividad que requiera la presencia del
profesorado.

11
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e Las reuniones irdn precedidas por una convocatoria nominal a cada uno de sus
miembros con, al menos, 7 dias naturales de antelacion y con el orden del dia a
tratar. Los documentos que se vayan a debatir se adjuntaran o se haran publicos
en la secretaria del centro.

e El Claustro de Profesores adoptara los acuerdos por mayoria simple.

e Cualquier miembro del Claustro podra realizar propuestas para su aprobacion.
Siendo necesario el visto bueno del Equipo Directivo con una antelacién
suficiente y siempre anterior a la convocatoria de dicho Claustro, para que pueda
ser incluido en el orden del dia.

e La Comisibn de coordinacion pedagdgica podra solicitar al Claustro de
Profesores el estudio de actuaciones o elaborar propuestas para su aprobacién.

e El Equipo Directivo dirigira, ordenard el desarrollo de las deliberaciones,
moderara y tomara acta de todo lo que ocurra. La toma del acta correra a cargo
del/la Secretario/a, que especificara los asistentes, orden del dia, lugar y tiempo,
puntos principales de las deliberaciones y el contenido de los acuerdos
adoptados.

e Cualquier miembro tiene derecho a solicitar la trascripcion integra de su
intervencion o propuesta, siempre que aporte en el acto o antes de la terminacién
del acto, el texto que se corresponda fielmente con su intervencién, haciéndose
asi constar en el acta o uniéndose copia de la misma. Las actas se aprobaran
en la misma o en la siguiente sesion.

e La votacion secreta sera preceptiva en los siguientes casos: Cuando hay
implicaciones personales para los asistentes, cuando se trate de elecciones de
personas a cargos y/o servicios.

12
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2.2.2. ORGANOS UNIPERSONALES

Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educaciéon. TITULO V CAPITULO IV

El Equipo Directivo esta constituido por los 6rganos unipersonales de gobierno, sus
funciones son:

a. Velar por el buen funcionamiento del centro.

b. Estudiar y presentar al Claustro y Consejo Escolar propuestas para facilitar y
fomentar la participacién coordinada de toda la comunidad educativa en la vida
del centro.

c. Proponer procedimientos de evaluacion de las distintas actividades y proyectos
del centro y colaborar en las evaluaciones externas de su funcionamiento.

d. Proponer a la comunidad escolar actuaciones de caracter preventivo que
favorezcan las relaciones entre los distintos colectivos que la integran y mejoren
la convivencia en el centro.

e. Adoptar las medidas necesarias para la ejecucion coordinada de las decisiones
del Consejo Escolar y del Claustro en el ambito de sus respectivas
competencias.

f. Elaborar la propuesta del Proyecto Educativo del Centro, la Programacion
General Anual y la memoria final de curso.

g. Aquellas otras funciones que delegue en él el Consejo Escolar, en el &mbito de
su competencia y siempre con la supervisién del Consejo Rector.

h. Impulsar el adecuado desarrollo de las medidas de atencion a la diversidad,
recogidas en el Plan de Atencién a la Diversidad del centro.

i. Coordinar las actuaciones necesarias para la prevencion, seguimiento,
intervencion y control de absentismo y abandono escolar temprano.

j.  Coordinar los procedimientos de evaluacién de las distintas actividades y
proyectos del centro, asi como colaborar en las evaluaciones externas del centro.

k. Impulsar planes de mejora del centro, asi como los planes de seguridad y
emergencia, responsabilizandose de la ejecucién periédica de los simulacros de
evacuacion, y de evaluar las incidencias.10

I. Colaborar con los diferentes centros directivos de la Consejeria competente en
materia de educaciéon en la consecuciéon de los objetivos educativos y
socioculturales del centro, asi como formar parte de los 6rganos consultivos que
a tales efectos, se establezcan.

m. Facilitar la acogida del profesorado y otros profesionales que se incorporen por
primera vez al centro

n. Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Consejeria competente en
materia de educacion.
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DIRECTOR

Articulo 132. Competencias del director.
Son competencias del director:

a) Ostentar la representacion del centro, representar a la Administracion educativa
en el mismo y hacerle llegar a ésta los planteamientos, aspiraciones y
necesidades de la comunidad educativa.

b) Dirigir y coordinar todas las actividades del centro, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al Claustro del profesorado y al Consejo Escolar.

c) Ejercer la direccion pedagégica, promover la innovacion educativa e impulsar
planes para la consecucion de los objetivos del proyecto educativo del centro.

d) Garantizar el cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes.

e) Ejercer la jefatura de todo el personal adscrito al centro.

f) Favorecer la convivencia en el centro, garantizar la mediacion en la resolucién
de los conflictos e imponer las medidas disciplinarias que correspondan a los
alumnos y alumnas, en cumplimiento de la normativa vigente, sin perjuicio de las
competencias atribuidas al Consejo Escolar en el articulo 127 de esta Ley
organica.

g) Atalfin, se promovera la agilizacién de los procedimientos para la resoluciéon de
los conflictos en los centros.

h) Impulsar la colaboracion con las familias, con instituciones y con organismos que
faciliten la relacion del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar que
favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una
formacion integral en conocimientos y valores de los alumnos y alumnas.

i) Impulsar las evaluaciones internas del centro y colaborar en las evaluaciones
externas y en la evaluacion del profesorado.

J) Convocar y presidir los actos académicos y las sesiones del Consejo Escolar y
del Claustro del profesorado del centro y ejecutar los acuerdos adoptados, en el
ambito de sus competencias.

k) Realizar las contrataciones de obras, servicios y suministros, asi como autorizar
los gastos de acuerdo con el presupuesto del centro, ordenar los pagos y visar
las certificaciones y documentos oficiales del centro, todo ello de acuerdo con lo
gue establezcan las Administraciones educativas.

[) Proponer ala Administracion educativa el nombramiento y cese de los miembros
del equipo directivo, previa informacion al Claustro del profesorado y al Consejo
Escolar del centro.

m) Aprobar los proyectos y las normas a los que se refiere el capitulo 1l del titulo V
de la presente Ley Organica.

n) Aprobar la programacion general anual del centro, sin perjuicio de las
competencias del Claustro del profesorado, en relacion con la planificacién y
organizacion docente.
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o) Decidir sobre la admisién de alumnos y alumnas, con sujecion a lo establecido
en esta Ley Organica y disposiciones que la desarrollen.

p) f) Aprobar la obtenciébn de recursos complementarios de acuerdo con lo
establecido en el articulo 122.3.

g) Fijar las directrices para la colaboracion, con fines educativos y culturales, con
las Administraciones locales, con otros centros, entidades y organismos.

r Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Administracion educativa.

En caso de ausencia o enfermedad del Director, se hara cargo de sus funciones el
Secretario de Centro en funciones. En el caso de que esto no fuera posible, asumira sus
funciones el profesor mas antiguo del Centro y si hubiese varios de igual antigiiedad, el
de mayor antigtiedad en el Cuerpo.

JEFE/A DE ESTUDIOS

El Jefe de Estudios, el Secretario, asi como cualquier otro érgano unipersonal de
gobierno que pueda formar parte del equipo directivo, serdn designados por el Director
de entre los profesores del centro, previa comunicacion al Consejo Rector y este se
reserva el derecho de poder rechazar, si a su juicio entiende no ser el mas idéneo,
eligiendo a otro profesor. Todos los miembros del equipo directivo designados por el
Director cesaran en sus funciones al término de su mandato o cuando se produzca el
cese del Director.

Real Decreto 83/1996, de 26 de enero. Articulo 33.
Son competencias del jefe de estudios:

a) Ejercer, por delegacién del director y bajo su autoridad, la jefatura del personal
docente en todo lo relativo al régimen académico.

b) Sustituir al director en caso de ausencia o enfermedad.

c) Coordinar las actividades de caracter académico, de orientacion y
complementarias de profesores y alumnos, en relaciébn con el proyecto
educativo, los proyectos curriculares de etapa y la programaciéon general anual
y, ademas, velar por su ejecucion.

d) Elaborar, en colaboracién con los restantes miembros del equipo directivo, los
horarios académicos de alumnos y profesores de acuerdo con los criterios
aprobados por el claustro y con el horario general incluido en la programacién
general anual, asi como velar por su estricto cumplimiento.

e) Coordinar las actividades de los jefes de departamento.
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f) Coordinar y dirigir la accién de los tutores, con la colaboracion, en su caso, del
departamento de orientacién y de acuerdo con el plan de orientacion académica
y profesional y del plan de accion tutorial.

g) Coordinar, con la colaboracion del representante del claustro en el centro de
profesores y recursos, las actividades de perfeccionamiento del profesorado, asi
como planificar y organizar las actividades de formacién de profesores realizadas
por el instituto.

h) Organizar los actos académicos.

i) Fomentar la participacion de los distintos sectores de la comunidad escolar,
especialmente en lo que se refiere al alumnado, facilitando y orientando su
organizacion, y apoyando el trabajo de la junta de delegados.

j) Participar en la elaboracion de la propuesta de proyecto educativo y de la
programacion general anual, junto con el resto del equipo directivo.

k) Favorecer la convivencia en el instituto y garantizar el procedimiento para
imponer las correcciones que correspondan, de acuerdo con las disposiciones
vigentes, lo establecido en el reglamento de régimen interior y los criterios fijados
por el consejo escolar.

I) Cualquier otra funcién que le pueda ser encomendada por el director dentro de
su dmbito de competencia.

SECRETARIO/A

Real Decreto 83/1996, de 26 de enero. Articulo 34.

Son competencias del secretario de Centro:

a. Ordenar el régimen administrativo del colegio, de conformidad con las directrices
del Presidente del consejo Rector y Dpto. Administrativo/Laboral director.

b. Actuar como secretario de los 6rganos colegiados de gobierno del centro,
levantar acta de las sesiones y dar fe de los acuerdos con el visto bueno del
Director.

c. Custodiar los libros, documentos y archivos del centro a excepcion de los
administrativos-contables.

d. Expedir las certificaciones que soliciten las autoridades y los interesados,
siempre que no usurpen dichos poderes del Gerente o Presidente de Consejo
Rector.

e. Realizar el inventario general del centro y mantenerlo actualizado.

f. Custodiar y disponer la utilizacién de los medios informaticos, audiovisuales y
del resto del material didactico.

g. Ejercer, por delegacién del Director y bajo su autoridad, la jefatura del personal
de administracion y de servicios adscrito al centro.
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h. Elaborar el anteproyecto de presupuesto del centro de acuerdo con las
instrucciones del Director y de la Junta Rectora, si procede.

i.  Velar por el mantenimiento material del centro en todos sus aspectos, de acuerdo
con las indicaciones del Director.

j. Colaborar en la propuesta de Proyecto Educativo y de la Programacion General
Anual, junto con el resto del Equipo Directivo.

k. Cualquier otra funcién que le encomiende el Director dentro de su ambito de
competencia.

Cese:
Las mismas circunstancias que el Jefe de Estudios.

En caso de ausencia o enfermedad del Secretario se hara cargo de sus funciones el
maestro que designe el Director, previa comunicacion al Consejo Rector.
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2.2.3. ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE

CoMISION DE COORDINACION PEDAGOGICA

En nuestro centro se constituye una C.C.P., cuya composicién y competencias son las
gue establece el Titulo Ill, Capitulo 1, del Reglamento Orgéanico de las Escuelas de Ed.
Infantil y de los Centros de Ed. Primaria. Asi como el Real Decreto 83/1996, de 26 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento Organico de los Institutos de Educacion
Secundaria en el Capitulo V.

Se relne los viernes de cada mes de 10:20 h a 11:15 h y esta compuesta por: jefes de
departamento de la etapa de Ed. Secundaria, Direccién y Jefaturas.

COORDINACION DE TRAMO/CICLO PRIMARIA E INFANTIL

En el capitulo Il del Real Decreto 82/1996 de 26 de enero, por el que se aprueba el
reglamento organico de las escuelas de educacion infantil y de los colegios de
educacién primaria, se regula su composicion y funcionamiento (articulo 39),
designacion competencias y cese de coordinadores de ciclo (articulos 40, 41 y 42).

Dicha legislacion ha quedado derogada en Educacién Primaria con la implantacién de
la LOMCE vy la eliminacién de los ciclos en esta etapa. En su lugar aparecen dos tramos,
1° tramo de 1° a 3° y 2° tramo de 4° a 6° que se relne con la periodicidad que estime
cada centro. En nuestro caso se realizaran reuniones de ciclo y tramo semanalmente.
Se realizaran los miércoles semanalmente de 16h a 17 h.

COORDINADORES DE CICLO/TRAMO

Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, articulo 40.
Designacion:

Cada uno de los equipos de ciclo/tramo estara dirigido por un coordinador, desempefiara
sus funciones durante un curso académico, pudiendo prorrogarse por un curso mas,
siempre que siga formando parte del ciclo.

Los coordinadores de ciclo/tramo deberan ser maestros que impartan docencia en el
ciclo/tramo.
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Existira también la figura del coordinador para el primer ciclo de infantil (guarderia) que
a su vez se coordinard con el coordinador de segundo ciclo de educacion infantil.

Competencias del coordinador de ciclo/tramo:
Real Decreto 82/1996, de 26 de enero, articulo 41.

a. Participar en la elaboracion del proyecto curricular de etapa formando parte de
la comision de coordinacion pedagégica y de orientacion educativa, trasladando
a la misma las propuestas formuladas a este respecto por el equipo de
ciclo/tramo.

b. Coordinar la ensefianza y la programacion conjunta de las actividades
educativas de ciclo/tramo, de acuerdo con el proyecto curricular de etapa,
preparando el orden del dia de las reuniones del equipo de ciclo/tramo,
presidiendo dichas reuniones, recogiendo sus conclusiones y acuerdos y
velando por su cumplimiento, asi como tener a disposicion, para la coordinacion
del ciclo/tramo, los documentos que se elaboren y los recursos didacticos y
materiales de uso comun.

c. Coordinar las funciones de tutoria de los alumnos del ciclo e informar al jefe de
estudios de las incidencias mas importantes en la convivencia escolar del
ciclo/tramo.

d. Potenciar la programacion y coordinacion de las tareas educativas y de
ensefianza, la evaluacion conjunta y el conocimiento y la orientacion de los
alumnos, permitiendo las agrupaciones flexibles y velar por que las
programaciones de las areas se adecuen al ciclo/tramo correspondiente.

e. Aportar criterios e informacién para la seleccion y uso de los instrumentos
didacticos y favorecer el intercambio de métodos, experiencias y material
didactico entre los maestros del ciclo/tramo, haciendo llegar a sus coordinados
cuanta informacion se considere de interés profesional.

f.  Velar por el cumplimiento de los criterios de evaluacion, asi como de la
confeccién de los informes individualizados y grupales de los alumnos.

g. Hacer constar en las revisiones del plan anual de centro y en la memoria final de
curso las actividades desarrolladas por el equipo docente, dificultades
encontradas y previsiones.

h. Contribuir a la coherencia y continuidad de las actividades educativas a lo largo
de las etapas educativas correspondientes, dirigiendo y coordinando las tareas
que efectue el equipo de ciclo para confeccionar las propuestas que, elevadas a
la comisién de coordinacion pedagodgica y orientacion educativa, tengan como
finalidad la elaboracién o actualizacién de los proyectos curriculares.

i. Aguellas otras funciones que le encomiende el jefe de estudios en el &rea de su
competencia, especialmente las relativas a refuerzo educativo, adaptacion
curricular y actividades complementarias o extraescolares.
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Funcionamiento:

1. Los equipos de ciclo/tramo se reuniran al menos una vez cada quince dias,
dichas reuniones seran obligatorias para todos sus miembros. Al menos una vez
al mes las reuniones tendran por objeto evaluar la practica docente y aplicar las
medidas correctoras pertinentes.

2. Unresumen de lo tratado, asi como los asistentes y ausencias, sera recogido en

acta pro el coordinador de ciclo/tramo.

Los acuerdos se tomaran por consenso.

4. Las reuniones de Ciclo/tramo se programaran de forma que puedan asistir los
especialistas.

5. Al final del curso, los equipos de ciclo/tramo recogeran en una memoria la
evaluacién de las actividades realizadas y los resultados obtenidos. La memoria
redactada por el coordinador de ciclo sera entregada al director antes del 30 de
Junio.

w

EQUIPO DOCENTE DE LA ETAPA DE ESO

En virtud de la autonomia de los centros que recoge el Decreto n. © 220/2015, de 2 de
septiembre de 2015, por el que se establece el curriculo de la Educacion Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia, se establece este
organismo de coordinacion del profesorado para la etapa de ESO.

El equipo docente de la etapa de Ed. Secundaria se reune los miércoles alternos en los
gue no haya fechada una CCP.

Se reunen todos los docentes que imparten clases en 1°, 2°, 3°y 4° de ESO. Esta dirigida
por parte del director y la jefatura de estudios de la etapa de secundaria y se tratan
temas que atafien a la etapa de secundaria, preferentemente pedagdgicos, de
convivencia, de coordinacion docente, etc.

Son funciones del Equipo Docente:

a) Intervenir educativamente en los grupos de alumnos de la etapa de secundaria
en la medida en que sean competentes y coordinados por el tutor.

b) Desarrolla los Planes de Trabajo Individualizado junto con el departamento de
orientacion del centro.
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c) Proponer a las familias la incorporacion de los alumnos a programas de mejora
del aprendizaje.

d) Establecer los sistemas de evaluacion y calificacién dentro de sus atribuciones
y teniendo en especial consideracion los estandares que se estimen esenciales
en cada curso.

e) Determinar la promocién de los alumnos en base a lo recogido en el “articulo 35.
Promocion” del Decreto n. © 220/2015, de 2 de septiembre de 2015, en el que se
establece el curriculo de la ESO.

f) Establecer mecanismos de evaluacion de procesos de ensefianza y practica
docente.

g) Establecer coordinadamente la propuesta de actividades complementarias a
principio de curso.

h) Cualquier otra que se le atribuya por la normativa vigente.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION PSICOPEDAGOGICA

El Departamento de Orientacion psicopedagdgica estard coordinado en su actuacion
con Jefatura de Estudios, colaborando en el Plan de Accion Tutorial, el Plan de
Orientacion Académica y Profesional, apoyando los procesos de ensefianza-
aprendizaje, con el fin de atender a la diversidad del alumnado, y primordialmente a
aquel con necesidades educativas especiales.

Los miembros de la comunidad educativa podran aportar todas aquellas sugerencias
gue estimen oportunas y participar en actividades dependientes del Departamento de
Orientacion, solicitandolo al Jefe de Departamento y en coordinacién con Jefatura de
Estudios. El Equipo Directivo facilitara al Jefe del Departamento aquellos recursos
humanos y materiales, que estén a su disposicion, para la realizacion de las actuaciones
del departamento.

El Departamento de Orientacién estudiara todos aquellos asuntos que le sean
trasladados, a través del Jefe del Departamento, por la Comisién de Coordinacion
Pedagdgica y remitird a ésta las conclusiones y acuerdos adoptados en sus reuniones.

Funciones:
Resolucion De 3 De Septiembre De 2003, apartado segundo.

Son funciones de la Orientadora las siguientes:
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a) Asesorar en aspectos psicopedagogicos a los distintos componentes de la
comunidad educativa, colaborando en la prevencion y tratamiento de los
problemas de aprendizaje.

b) Asesorar a la comisién de coordinacion pedagdgica sobre medidas de atencion
a la diversidad.

¢) Coordinar el proceso de evaluacién psicopedagdgica.

d) Emitir informe técnico individualizado, derivado de la evaluacion
psicopedagdgica, de aquellos alumnos que deban a incorporarse a programas
especificos en los que se considere prescriptiva la emision de dicho informe.

e) Colaborar en la organizacién de las medidas de atencioén a la diversidad.

f) Facilitar a los equipos educativos la informacién psicopedagdégica necesaria para
el disefio y desarrollo de adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos que
las precisen.

g) Elaborar la propuesta de criterios y procedimientos para realizar las
adaptaciones curriculares para los alumnos con necesidades educativas
especiales, y elevarla a la comision de coordinacion pedagdgica, para su
discusion y posterior inclusion en los proyectos curriculares de etapa.

h) Elaborar, de acuerdo con las directrices establecidas por la comision de
coordinacion pedagdgica y en colaboracion con los tutores, el plan de
orientacion académica y profesional y el plan de accion tutorial, y elevarlos al
claustro para su aprobacion y posterior inclusion en los proyectos curriculares
del centro.

i) Coordinar y dinamizar, bajo las directrices del Jefe de Estudios, el desarrollo del
plan de orientacion académica y profesional y del plan de accion tutorial por
medio de reuniones sistematicas con tutores, e interviniendo directamente con
los alumnos y/o con sus padres o tutores legales en las acciones previstas en
los propios planes.

j) Redactar la memoria del plan de orientacion académica y profesional y el plan
de accion tutorial.

k) Participar en la elaboracion del consejo orientador que sobre el futuro académico
y profesional del alumno ha de formularse al finalizar el cuarto curso de la etapa,
y asesorar al equipo de evaluacién sobre el consejo orientador que éste debe
formular al finalizar el segundo curso de la etapa.

I) Colaborar en la organizacion de las medidas de refuerzo y apoyo que se realicen
en el centro.

m) Promover la investigacién e innovacion educativa, para mejorar la calidad de los
procesos educativos de los centros.

n) Asesorar individualmente a los alumnos y/o sus padres o tutores legales cuando
se hayan detectado problemas que afecten a su proceso educativo.

0) i) Coordinarse con las instituciones educativas, sanitarias y sociales de la zona
de influencia de cada instituto cuando las necesidades educativas que presente
el alumnado asi lo requieran.

p) Impartir docencia en la materia de Psicologia, y en aquellos programas o
materias que disefie el propio departamento.
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g) Remitir al Servicio de Atencién a la Diversidad, antes del 15 de octubre, la
informacion referida a los alumnos diagnosticados de necesidades educativas
especiales.

Son funciones de la Maestra Especialista en Pedagogia Terapéutica las siguientes:
Resolucion De 3 De Septiembre De 2003, apartado sexto.

a) Realizar actividades educativas de apoyo a los alumnos con necesidades
educativas especiales o bien a aquellos que presenten problemas de
aprendizaje, sea directamente o a través del asesoramiento y colaboracion con
el profesorado de los departamentos didacticos, cuando la especificidad de los
contenidos u otras circunstancias asi lo aconsejen.

b) Colaborar con los departamentos didacticos y con las juntas de profesores en la
prevencién, deteccion y valoracion de problemas de aprendizaje, en las medidas
de flexibilizacion organizativa y en la planificacion y el desarrollo de las
adaptaciones curriculares dirigidas a los alumnos con necesidades educativas
especiales o con dificultades de aprendizaje.

c) Elaborar, conjuntamente con los departamentos didacticos, la propuesta de
criterios y procedimientos para desarrollar las adaptaciones curriculares
apropiadas a los alumnos con necesidades educativas especiales.

Cuando la actividad se realice directamente por parte del especialista, dicho apoyo
puede ser:

Apoyo dentro/fuera del aula. En esta modalidad el profesor de apoyo establece un nivel
de intervencion ligado directamente a los contenidos educativos de las materias que se
imparten en el aula. La decisién de intervenir fuera o dentro de la misma tendra que ver
directamente con la estructura de la actividad.

Competencias del Jefe de Departamento de Orientacion:
Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, articulo 44.

Participar en la elaboracion de Proyecto Curricular de Etapa.

Redactar el plan de actividades del departamento y la memoria final de curso.

Dirigir y coordinar las actividades del departamento.

Convocar y presidir las reuniones ordinarias del departamento y las que, con

caracter extraordinario, fuera preciso celebrar.

e. Elaborary dar a conocer al alumnado la informacion relativa a las actividades del
departamento.

f. Coordinar la organizacion de espacios e instalaciones, adquirir el material el

equipamiento especifico asignado al departamento y velar por su mantenimiento.

oo op
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g. Promover la evaluacién de la practica docente de su departamento y de los
distintos proyectos y actividades del mismo.

h. Colaborar en las evaluaciones que, sobre el funcionamiento y las actividades del
centro, promuevan los 6rganos de gobierno del mismo o la Administracion
educativa.

i. Velar por el cumplimiento del plan de actividades del departamento.

j. Colaborar en la creacion del plan de convivencia

DEPARTAMENTOS DIDACTICOS Y ESPECIFICOS

Los Departamentos son los 6rganos fundamentales de coordinacion y programacion
didactica. Los profesores a él adscritos deben fijar los objetivos, elaborar las
programaciones de aula o did4cticas y las memorias de su asignatura o modulo
formativo, decidir sobre los criterios de evaluacibn, homogeneizandolos vy
armonizandolos con el resto de los profesores, en el marco de los disefios curriculares
de las diversas asignaturas, area y nivel, o ciclo formativo.

Competencias de los departamentos didacticos:
Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, articulo 49

a. Formular propuestas al equipo directivo y al Claustro relativas a la elaboracién
del proyecto educativo del centro y la programacion general anual.

b. Formular propuestas a la Comision de coordinacion pedagdgica relativas a la
elaboracion de los proyectos curriculares de etapa.

c. Elaborar, antes del comienzo del curso académico, la programacion didactica de
las ensefanzas correspondientes a las areas, materias y mddulos integrados en
el Departamento, bajo la coordinacién y direccién del Jefe del mismo, y de
acuerdo con las directrices generales establecidas por la comisién de coordina-
coordinacion pedagdgica.

d. Promover la investigacibn educativa y proponer actividades de
perfeccionamiento de sus miembros.

e. Mantener actualizada la metodologia didactica.

f. Colaborar con el Departamento de orientacion en la prevencién y deteccion
temprana de problemas de aprendizaje, asi como en la programacion y
aplicacion de adaptaciones curriculares para los alumnos que lo precisen.

g. Organizar y realizar actividades complementarias en colaboracién con el
Departamento correspondiente.
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h. Organizar y realizar las pruebas necesarias para los alumnos de bachillerato o
de ciclos formativos con materias 0 médulos pendientes y, en su caso, para los
alumnos libres.

i. Resolver las reclamaciones derivadas del proceso de evaluacion que los
alumnos formulen al Departamento y dictar los informes pertinentes.

j. Elaborar, a final de curso, una memoria en la que se evalle el desarrollo de la
programacion didactica y los resultados obtenidos.

k. Proponer materias optativas dependientes del Departamento, que seran
impartidas por los profesores del mismo.

JEFES DE DEPARTAMENTO

Los jefes de los departamentos didacticos seran designados por el director del centro y
desempefiaran su cargo durante dos cursos académicos.

Son competencias del jefe de departamento:
Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, articulo 51.

a. Participar en la elaboracion del proyecto curricular de etapa, coordinar la
elaboracion de la programacion didactica de las areas, materias o0 mddulos que
se integran en el departamento y la memoria final de curso, asi como redactar
ambas.

b. Dirigir y coordinar las actividades académicas del departamento.

c. Convocar y presidir las reuniones ordinarias del departamento y las que, con
caracter extraordinario, fuera preciso celebrar.

d. Elaborary dar a conocer a los alumnos la informacion relativa a la programacion,
con especial referencia a los objetivos, los minimos exigibles y los criterios de
evaluacion.

e. Realizar las convocatorias, cuando corresponda, de los examenes para los
alumnos de bachillerato o ciclos formativos con materias 0 médulos pendientes,
alumnos libres, y de las pruebas extraordinarias, siempre en coordinacion con la
jefatura de estudios. Presidir la realizacion de los ejercicios correspondientes y
evaluarlos en colaboracién con los miembros del departamento.

f.  Velar por el cumplimiento de la programacién didactica del departamento y la
correcta aplicacion de los criterios de evaluacion.

g. Resolver las reclamaciones de final de curso que afecten a su departamento, de
acuerdo con las deliberaciones de sus miembros, y elaborar los informes
pertinentes.

h. Coordinar la organizacion de espacios e instalaciones, adquirir el material y el
equipamiento especifico asignado al departamento, y velar por su
mantenimiento.
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i. Promover la evaluacion de la practica docente de su departamento y de los
distintos proyectos y actividades del mismo.

j. Colaborar en las evaluaciones que sobre el funcionamiento y las actividades del
instituto, promuevan los 6rganos de gobierno del mismo o la Administracioén
educativa.

b) Enelhorario de los Jefes de Departamento se fijara una hora semanal de reunion
con el conjunto de la Comisién Pedagdgica.

TUTORIA Y DESIGNACION DE TUTORES

La funcién tutorial y orientacion de los alumnos, que forma parte esencial de la funcion
docente, se desarrollara a lo largo de todas las etapas y ciclos.

Los alumnos formaran parte de un grupo de referencia al que se asignara un tutor,
designado por el director a propuesta del jefe de estudios y el departamento de
orientacion psicopedagogica entre los maestros-profesores que impartan mas de 3
horas semanales de docencia en el grupo, teniendo en cuenta las directrices
establecidas por la Administracion educativa, oido el claustro y siguiendo criterios de
caracter pedagogico para buscar el mejor aprovechamiento de los recursos humanos
del centro.

Si el centro no contara con jefatura de estudios, los tutores seran designados
directamente por el director de acuerdo con los criterios y tramites ya citados.

Principios

Decreto n. © 198/2014, de 5 de septiembre, por el que se establece el curriculo de la
Educacion Primaria en la Comunidad Autonoma de la Regién de Murcia.

Decreto n. © 220/2015, de 2 de septiembre de 2015, por el que se establece el curriculo
de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

Organizacion:

Decreto n. © 198/2014, de 5 de septiembre, por el que se establece el curriculo de la
Educacion Primaria en la Comunidad Autbnoma de la Regién de Murcia.

Decreto n. © 220/2015, de 2 de septiembre de 2015, por el que se establece el curriculo
de la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

TUTORES/AS:
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Funciones que corresponden a los tutores:

a) Programar su actividad docente de acuerdo con el curriculo de su ciclo y en
consonancia con el respectivo proyecto curricular de etapa, conformando la
programacion de aula, con especial atencién a las dificultades y progresos del
aprendizaje del alumnado, para proceder a la adecuacion personal del curriculo
y establecer, con el asesoramiento de los servicios de apoyo y/o de orientacion,
los refuerzos educativos y las adaptaciones curriculares que se precisen,
velando por su puesta en practica.

b) Coordinarse con los maestros-profesores que impartan docencia o intervengan
en su grupo, con respecto a la programacion y a la evaluacion continua del
rendimiento académico del alumno y del desarrollo de su proceso educativo, al
objeto de salvaguardar la coherencia de la programacion y de la practica docente
con el proyecto curricular y la programacion general anual.

¢) Llevar a cabo el plan de accion tutorial y de orientacidn con su grupo de alumnos,
establecido en el proyecto curricular del nivel correspondiente y aprobado por el
claustro. Para ello colaborara con el equipo de orientacion educativa y
psicopedagogica, en los términos que establezca la jefatura de estudios,
orientando al alumnado en sus procesos de aprendizaje y sus posibilidades
educativas.

d) Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos/as de su grupo, cumplimentar
correctamente y custodiar la documentacion académica individual y del grupo de
su tutoria y cuidar, junto con el secretario, cuando corresponda, la elaboracion
de los documentos acreditativos de los resultados de la evaluacién y de la
comunicacion de éstos a los padres o representantes legales del alumnado.

e) Conocer la personalidad de sus alumnos, sus intereses, el grado de integracion
en el grupo, encauzar los problemas e inquietudes de los mismos y fomentar en
ellos actitudes participativas en las actividades del centro y estructuras de
participacion en el aula.

f) Informar a los padres, madres o tutores, maestros y alumnado del grupo de todo
aquello que les concierna en relaciébn con las actividades docentes y el
rendimiento académico, asi como recabar de aquéllos la informacién que se
precise, facilitando y fomentando la cooperacién educativa entre los maestros y
los padres, madres o tutores de los alumnos.

g) Atender y cuidar al alumnado en los periodos de recreo y en otras actividades
no lectivas contempladas como tales en la programacion didactica o, en su caso,
en la programacion de aula, junto con el resto del profesorado y conforme la
planificacion realizada por el jefe de estudios o el director, en su caso.

h) Controlar las faltas de asistencia y puntualidad de los alumnos de su tutoria y
comunicar éstas y otras incidencias a sus madres, padres o tutores, asi como al
jefe de estudios.

i) Facilitar al alumnado informacion sobre acuerdos referentes a temas tratados en
el consejo escolar y otras informaciones pertinentes, asi como recogida de sus
propuestas.
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El jefe de estudios coordinara y apoyara el trabajo de los tutores y mantendra las
reuniones periddicas necesarias para el buen funcionamiento de la accion tutorial.

Los tutores celebraran en el centro una reunion a principio de curso con las familias de
los alumnos en la que le informaran de todos aquellos aspectos docentes de su interés:
horarios, profesorado del grupo, criterios de promocién o titulacion, pérdida del derecho
a evaluacion continua, proceso de reclamacion de las calificaciones, horario de atencién
del tutor a las familias, procedimiento para el control de faltas de asistencia, etc.

Durante el curso se celebraran, al menos, tres reuniones con el conjunto de los padres
y una individual con cada uno de ellos.

Los tutores comunicaran mensualmente las faltas de asistencia a las familias mediante
la informacion que les suministraran los profesores.

Los tutores mantendran una comunicacion fluida con los padres de los alumnos,
especialmente con los de aquellos que presenten cualquier tipo de problema, para ello
se recurrird a las nuevas tecnologias (telefonia movil, internet o correo electrénico).

El horario del profesor tutor incluira una hora complementaria semanal para la atencién
a los padres. Esta hora se consignara en los horarios individuales y se comunicara a los
padres y alumnos al comienzo del curso.

El tutor mantendra informado al Departamento de Orientacion de las dificultades
individuales o colectivas de sus alumnos y podra, si lo cree conveniente, solicitar al Jefe
de Estudios que convoque la Junta de profesores.

Participaran activamente bajo la coordinacion de Jefatura de Estudios, con las
indicaciones del Departamento de Orientacién, en el desarrollo del plan de accién
tutorial.

Informaran cuando se instruya expediente a un alumno de su tutoria.

Participaran con voz, pero sin voto, en la Comisién de Convivencia cuando esta se relina
para estudiar la conducta de un alumno de su tutoria.

Convocaran a los padres de alumnos a una reunién extraordinaria cuando lo estime
oportuno.

En las sesiones de evaluacién su voto sera de calidad cuando se produzca un empate
en una votacion.

Observaran las instrucciones elaboradas por Jefatura de Estudios.

OTROS RESPONSABLES, COORDINADORES Y DEPARTAMENTOS
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COORDINADOR DE BIENESTAR Y PROTECCION

En virtud del articulo 124.5 de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que
se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

a) Promover planes de formacion sobre prevencién, deteccidn precoz y proteccion de
los nifios, nifias y adolescentes (...)

b) Coordinar, de acuerdo con los protocolos que aprueben las administraciones
educativas, los casos que requieran de intervencion por parte de los servicios sociales
competentes (...)

¢) ldentificarse ante los alumnos y alumnas, ante el personal del centro educativo y, en
general, ante la comunidad educativa, como referente principal para las comunicaciones
relacionadas con posibles casos de violencia en el propio centro 0 en su entorno.

d) Promover medidas que aseguren el maximo bienestar para los nifios, niflas y
adolescentes, asi como la cultura del buen trato a los mismos.

e) Fomentar entre el personal del centro y el alumnado la utilizacion de métodos
alternativos de resolucion pacifica de conflictos.

f) Informar al personal del centro sobre los protocolos en materia de prevencion y
proteccién de cualquier forma de violencia existentes en su localidad o comunidad
auténoma.

g) Fomentar el respeto a los alumnos y alumnas con discapacidad o cualquier otra
circunstancia de especial vulnerabilidad o diversidad.

h) Coordinar con la direccion del centro educativo el plan de convivencia al que se refiere
el articulo 31.

i) Promover, en aquellas situaciones que supongan un riesgo para la seguridad de las
personas menores de edad, la comunicacién inmediata por parte del centro educativo a
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado.

j) Promover, en aquellas situaciones que puedan implicar un tratamiento ilicito de datos
de caracter personal de las personas menores de edad, la comunicacién inmediata por
parte del centro educativo a las Agencias de Proteccion de Datos.

k) Fomentar que en el centro educativo se lleva a cabo una alimentacion saludable y
nutritiva que permita a los niflos, nifas y adolescentes, en especial a los mas
vulnerables, llevar una dieta equilibrada.
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RESPONSABLE DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS.

Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, articulo 47

El Jefe del Departamento de Actividades Complementarias y Extraescolares tendra las
siguientes funciones:

a) Participar en la elaboracion del Proyecto Curricular de Etapa.

b) Elaborar el programa anual de las actividades complementarias y extraescolares
en el que se recogeran las propuestas de los departamentos, del profesorado,
del alumnado y de los padres.

¢) Elaborary dar a conocer al alumnado la informacion relativa a las actividades del
departamento.

d) Promover y coordinar las actividades culturales y deportivas en colaboracién con
el Claustro, los departamentos, los coordinadores de ciclo en infantil y primaria,
la Junta de Delegados de alumnos, y las asociaciones de padres y de alumnos.

e) Coordinar la organizacion de los viajes de estudios, los intercambios escolares y
cualquier tipo de viajes que se realice con el alumnado.

f) Elaborar una memoria final de curso con la evaluaciéon de las actividades
realizadas que se incluira en la memoria de la Direccion.

RESPONSABLE DE FORMACION.

El coordinador de formacién se encargara de disefar, planificar, programar y ejecutar
el plan de formacion del personal docente y de administracion y servicios.

Podra realizar programaciones, informes y documentacion de seguimiento que han de
ser remitidos al director del centro, que en caso que fuese necesario lo presentara al
Claustro de Profesores y al Presidente de la cooperativa, en ambos casos se emitiran
informes.

RESPONSABLE DE LOS MEDIOS INFORMATICOS:

a) Coordinar y dinamizar el desarrollo del PTIC y la utilizacién de los medios
informaticos en su centro.

b) Hacer propuestas para el establecimiento de normas de uso del aula o aulas de
informatica asi como de todos los recursos informaticos del centro, tanto propio
como ajeno.
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c) Proponer al equipo directivo, para su inclusién en la Programacion General
Anual, el plan de trabajo anual con los medios informéticos del centro disponibles
para su uso didactico, asi como coordinar la elaboracion de informes por ciclos
o departamentos y general del centro para su inclusion en la Memoria Final del
curso.

d) Responsabilizarse del material y del correcto uso de los equipos instalados.

e) Participar en las reuniones de los equipos de ciclo o departamento destinadas a
la coordinacion del uso de los medios informaticos y al establecimiento de
programaciones que desarrollen el PTIC.

f) Recomendar Instalar y desinstalar los programas educativos en los equipos,
aplicaciones y otros, asesorando al profesorado sobre el mas adecuado para
cada actividad y nivel.

g) Hacer propuestas al Consejo Rector para la gestién del presupuesto asignado al
PTIC.

h) Encargarse de recoger en un estadillo las anomalias e incidentes que
diariamente puedan surgir en los equipos y pasar puntualmente los partes de
averias al Consejo Rector.

i) Mantener las relaciones técnicas que se consideren oportunas con el Asesor de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion con el CPD. Asi como con los
responsables del Servicio de Gestion Informética de centro todo lo relacionado
con los medios informaticos y programas de gestion.

i) Proponer, dirigir y responsabilizarse de los proyectos relacionados con
implantaciones tecnolégicas en el centro educativo para mejora del
funcionamiento del mismo a nivel organizativo y funcional, asi como para la
evolucién e innovacion educativa a nivel metodolégico y pedagdgico de las
aulas.

k) Otras cualesquiera que sean indicadas por el Equipo Directivo o Consejo Rector
y que por circunstancias y/o necesidades del centro puedan presentarse
relacionadas con los medios informéticos.

RESPONSABLE DE PROYECTOS.

Los proyectos que solicite el Centro, con la aprobacion de los Organos Colegiados,
tendran como responsable a un coordinador, propuesto por el Claustro, y nombrado por
el Director, que velara por el cumplimiento de la normativa especifica del proyecto.

Coordinador del Proyecto

Seran sus competencias:
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a) Coordinar los pasos de puesta en practica del mismo (solicitud, elaboracion del
proyecto, asistencia a las reuniones, evaluacién y memoria, etc.).

b) Servir de via de informacion entre el organismo que convoca el proyecto y el
equipo que lo lleva a cabo.

c) Proponer a la Comisién Econdémica (oido el equipo del proyecto) el presupuesto
de la actividad

d) Velar para gue todo el material relacionado con el proyecto esté en 6ptimas
condiciones de uso. Debera tener actualizado el inventario del mismo.

e) Informar al Claustro del material existente asi como de sus instrucciones de uso.

f) El cargo tendra una duracion maxima de un afio, salvo que, evaluada la labor
realizado, el Equipo directivo o el Claustro proponga su continuidad.

RESPONSABLE DE BIBLIOTECA

a) Asegurar la organizacion, mantenimiento y adecuada utilizacién de los recursos
documentales de la biblioteca del Centro.

b) Difundir entre los maestros y los alumnos materiales didacticos e informacion
administrativa, pedagégica y cultural.

c) Colaborar en la planificacion y el desarrollo del trabajo escolar, favoreciendo la
utilizacion de diferentes recursos documentales.

d) Atender a los alumnos que utilicen la biblioteca, facilitandoles el acceso a
diferentes fuentes de informacién y orientandoles sobre su utilizacion.

e) Colaborar en la promocion de la lectura como medio de informacion,
entretenimiento y ocio, realizando actividades de animacion a la lectura.

f) Controlar la entrada y salida de libros en préstamo.

g) Organizar el material de la biblioteca y la utilizacion del espacio para otros fines.

h) Funcionamiento

i) Se reunird al inicio de curso con responsable del Consejo rector para establecer
el equipo de trabajo y poner en comin normas de funcionamiento.

RESPONSABLE DE COMEDOR

a) Controlar la calidad de los menus y la adecuacién de los mismos (de acuerdo
con las normas de la Consejeria de Educacion y cultura y la empresa
concesionaria.)

b) Informar a las familias de los menus y normas de uso del comedor.

c) Garantizar la relacién entre monitores-profesor coordinador del comedor.

d) Organizar el funcionamiento del comedor.
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RESPONSABLE DE ACTIVIDAD FiSICA Y DEPORTE.

a) Promovery coordinar las actividades deportivas en colaboracién con el Claustro,
los departamentos, los coordinadores de ciclo en infantil y primaria y las
asociaciones de padres y de alumnos.

b) Coordinar las actividades de deporte escolar en las etapas de Educaciéon
Primaria y Secundaria, asi como otras actividades tales como piscina, padel, vela
u otras.

c) Promover la participacion de los alumnos en actividades organizadas por
organismos 0 instituciones que organicen campeonatos u otro tipo de
competiciones.

RESPONSABLE DE ACTIVIDADES EXTRAESCOLARES

a) Organizary coordinar las actividades extraescolares. Coordindndose en el caso
que sea necesario con las empresas o personas que lleven a cabo las
actividades en el centro.

b) Poner a punto la infraestructura necesaria para desarrollar dichas actividades.

c) Sera responsable de que las instalaciones y materiales utilizados sean los
adecuados.

d) Se organizara, con la Jefatura de Estudios, la prevision y preparacion de las
actividades.

e) Juzgar segun el tipo de actividades cuales deben ponerse en marcha y con qué
namero de alumnos.

f) Coordinar a profesores y profesores extraescolares para desarrollar un camino
comun.

RESPONSABLE DE PROGRAMA BILINGUE (SELE).

El Consejo Rector a propuesta del Equipo Directivo nombrar4 un coordinador del
Sistema de Ensefianza en Lenguas Extranjeras entre el profesorado que imparta una
asignatura en lenguas extranjeras, para el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Seguimiento del desarrollo del Sistema de Ensefianza en Lenguas Extranjeras
en el centro.

b) Coordinacién del profesorado que imparta docencia en lenguas extranjeras,
conforme a lo que establezcan las normas de organizacion y funcionamiento del
centro.
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c) Colaboracion con el equipo directivo en la organizacién y desarrollo de
actividades dirigidas a la comunidad educativa para promover el contacto con la
cultura y con las lenguas extranjeras (cine, representaciones teatrales o
musicales por los propios alumnos del mismo o distinto nivel educativo,
cuentacuentos, etc.)

d) Fomento, en colaboracién con el equipo directivo, de la exposicién a la lengua
extranjera en contextos o en situaciones reales fuera del aula (rotulacion y
carteles de sefalizacion, etc.)

e) Colaboracién con el equipo directivo en las actividades que requieran la
presencia de hablantes o nativos de las lenguas extranjeras.

f)  Promocion de intercambios comunicativos del alumnado y del profesorado, asi
como para la participacion en programas educativos o europeos relacionados
con la mejora de la competencia en comunicacion linglistica en lenguas
extranjeras.

g) Promocién para la realizacion de examenes por parte de alumnos y docentes
gue certifiquen sus competencias linglisticas.

h) Coordinacion mediante reuniones periddicas con los docentes del centro que
integren el Departamento Bilingle, fijacion de tareas, objetivos, plazos, etc. Que
garanticen el buen funcionamiento de este departamento.

i) Elaborar informes de alumnos pertenecientes al programa bilingtie relativos a la
evolucion del alumno, dificultades, recomendaciones, etc.

j) Participar activamente en la promocién del programa bilingiie, tanto en el centro
como fuera del mismo.

k) Opinar y recomendar en cuanto al criterio para la selecciéon de alumnos para el
programa o, en su caso, salida del mismo.

I) Evaluar anivel interno la consecuciéon de objetivos, la adaptacion y el aprendizaje
de los alumnos en cuanto a la lengua extranjera se refiere. Asi como evaluar las
metodologias y procesos de ensefianza de los docentes que pertenezcan al
departamento.

RESPONSABLE DE HUERTO ESCOLAR.

a) Elaborar y/o modificar el proyecto del huerto escolar del centro, realizar
modificaciones segun las necesidades que vayan surgiendo y responsabilizarse
de su cumplimiento.

b) Coordinar todas las actividades realizadas en el huerto y a las personas que
participen.

c) Elaborar un presupuesto que justificara ante el Consejo Rector para el correcto
mantenimiento del huerto y su mejora en la medida de lo posible.
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d) Entablar relaciones y coordinarse con diferentes estamentos relacionados
(Concejalia de Medio Ambiente, etc.) y promover el huerto escolar tanto interna
como externamente.

RESPONSABLE DE MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA.

a) Supervision del buen funcionamiento del centro. Supervision del trabajo de los
conserjes.

b) Gestion y reparacion de todas las necesidades del centro en la medida de lo
posible.

c) Gestion y supervision de los trabajos de mantenimiento contratados con
proveedores sobre los equipamientos que posee el centro. Cocina, extintores,
calderas, calefaccion, electricidad, etc.

d) Debera de informar a los responsables de cada equipamiento con anterioridad a
la visita de estos para poner en comun cualquier deficiencia a resolver.

e) Supervisibn empresa de limpieza.

RESPONSABLE DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS.

Competencias: todas aquellas recogidas en el RRI de la cooperativa.

DEPARTAMENTO DE DECORACION Y EVENTOS.

a) Coordinar todos los actos del centro tales como: Dias tematicos, galas benéficas,
fiestas de fin de curso, graduaciones, carnavales, etc.

b) Planificar y coordinar con servicios externos o internos lo necesario para dichos
eventos (orlas, decorados de navidad, decoraciones generales del centro, etc.)

¢) Organizar logisticamente las fiestas junto con el Equipo Directivo y Consejo
Rector.

d) Recabar propuestas de los profesores para tematicas de eventos, proponer y
tomar determinacion, junto con Equipo Directivo y Consejo Rector, en las
decisiones gque se tomen concernientes a estos eventos.

e) Encargarse de la decoracion del centro tanto para los eventos como para el
curso en general.

f) Elaboracion de una memoria final que enviara al Consejo Rector.
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DEPARTAMENTO DE LIBROS, UNIFORMES, MATERIAL DIDACTICO Y BANCO DE LIBROS.

b)
c)
d)

f)

9)

Confeccionar la lista de libros para el curso siguiente antes del 15 de mayo, con
la informacion facilitada por los profesores que sera recogida por los jefes de
estudios.

Realizar los pedidos de libros y material.

Gestion directa con los proveedores.

Realizar los pedidos de uniformes y ropa deportiva.

Gestidn eficaz del stock.

Deben informar de los fallos detectados en los pedidos que sean responsabilidad
de los profesores al responsable de mantenimiento, para que éste junto con el
C.R. pueda decidir qué hacer.

Realizar la devolucion a todas las editoriales de libros sobrantes.

RESPONSABLE DE PREVENCION Y RIESGOS LABORALES Y SEGURIDAD.

b)

c)
d)

)
9)

h)
i)
)

Puesta en practica y evaluacion de los planes y programas de prevencion.
Informar del Plan de Prevencién de Riesgos Laborales.

Formacion del trabajador en esta materia.

Elaborar partes de accidentes.

Plan de emergencia. Realizar un simulacro anual en todos los niveles.
Planificacion.

Revisar extintores, gas, mantenimiento de calderas, mantenimiento eléctrico,
etc.

Botiquines.

Controlar revisiones médicas.

Determinar el modo de informar sobre una posible emergencia que obligue a la
evacuacion del centro

Agrupar las dependencias del centro en distintas zonas.

Determinar la persona responsable de cada zona.

Establecer el orden de evacuacion de cada zona.

Determinar la puerta de salida para cada zona.

Establecer, en el patio, el area de concentracion de cada grupo de personas para
su control inmediato.

Elaborar las instrucciones para proceder a la evacuacion del edificio.

Colocar las instrucciones de evacuacién, junto con el plano del centro, en sus
dependencias y pasillos, indicando la salida a utilizar y el area de reunién.
Evacuacién de personas con minusvalias motdricas.
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s) Dar a conocer al personal del centro el plan de evacuacion.

t) Realizar anualmente un ejercicio practico de evacuacion de emergencia en el
centro conforme a Ley.

u) Reunirse al inicio de curso con los responsables de emergencias, bomberos y
policia Local de Aguilas para dar a conocer el plan de evacuacion y posibles
mejoras.

RESPONSABLE DE COMUNICACION Y MARKETING.

a) Planificar, organizar, dirigir y controlar todas las actividades de relaciones
institucionales, relaciones publicas y protocolo, comunicacion y prensa.

b) Asesoramiento en el area de comunicacion e imagen, para el logro de sus
objetivos. Cuidar la imagen de la cooperativa en el exterior.

c) Relacién con otras instituciones para la obtencién de informacién relevante.

d) Coordinacion e implementacion de acciones para el establecimiento de vinculos
institucionales con otros organismos, empresas, cooperativas e instituciones.

e) Desarrollo de criterios y procedimientos estandares para la difusion de
informacioén institucional, tanto a nivel externo como interno.

f) Gestidn y desarrollo de las acciones de promocién y marketing necesarias para
garantizar el posicionamiento de la cooperativa y en consecuencia del Centro de
Ensefanza, tanto para lograr ser un referente a nivel regional y nacional.

g) Elaborary disefiar el material publicitario del Centro.

h) Coordinar con los medios de comunicacion las actividades que lleve a cabo el
Centro.

i) Realizar un proyecto anual, con las previsiones publicitarias que se van a
desatrrollar a lo largo del Curso escolar.

i) Mantenimiento y actualizacion de la Web y redes sociales.

k) Coordinar con los responsables de actividades extraescolares, complementarias
y jefatura de estudios los acontecimientos mensuales para la correcta promocién
del Centro Escolar.

I) Revisary coordinar todos los folletos, imagenes y elementos publicitarios de la
Cooperativa en todos los soportes publicitarios.

RESPONSABLE DE PROTECCION DE DATOS.

Velara por el cumplimiento de la legislacion sobre proteccion de datos y controlar su
aplicacion, en especial en lo relativo a los derechos de informacion, acceso, rectificacion,
oposicion y cancelacion de datos.
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El responsable de ficheros debe poner todos los medios que sean necesarios para que
los datos de caracter personal se utilicen aplicando las garantias que la LOPD establece
para garantizar la intimidad y demas derechos fundamentales de los ciudadanos. Entre
otras obligaciones destacan:

a) Notificacion e inscripcion de ficheros.

b) Aplicacion de los principios de Proteccion de datos.

¢) Ejercicio de los derechos de los ciudadanos.

d) Derechos ARCO (derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion y Oposicion).
e) Transferencia internacional de datos.

f) Colaboracion con la Agencia de Proteccion de Datos.
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2.3. CRITERIOS DE MATRICULACION Y PROMOCION DE ALUMNOS
EN OPTATIVAS Y PROGRAMAS

En lo referente a la normativa a seguir de cara a este curso escolar, al ser una afo de
transicion, se seguira la RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE
FORMACION PROFESIONAL E INNOVACION POR LA QUE SE ESTABLECE LA
TRANSICION ENTRE EL SISTEMA DE ENSENANZAS EN LENGUAS EXTRANJERAS
Y LOS PROGRAMAS DE MEJORA Y PROFUNDIZACION EN LENGUAS
EXTRANJERAS EN LOS CENTROS SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA QUE IMPARTEN
EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA Y BACHILLERATO PARA EL CURSO 2022-2023.

Para la matriculacion de los alumnos en los grupos de 1° de Ed. Secundaria Obligatoria
ird regida por lo recogido en la normativa relativa a admisiones facilitada por la
Consejeria de Educacion cada curso escolar.

Ademas de esto y otras normativas de aplicacién, el centro recoge las siguientes normas
relativas a la organizacién de grupos, optativas y otros aspectos:

Para la matriculacién del alumno en esta ensefianza debe de cumplir los requisitos
minimos recogidos en la siguiente normativa:

e Orden de 3 de junio de 2016, de la Consejeria de Educacién y Universidades,
por la que se regula el sistema de ensefianza en lenguas extranjeras en la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

e Modificada por: Orden de 22 de junio de 2017 por la que se modifica la Orden
de 3 de junio de 2016, de la Consejeria de Educacion y Universidades, por la
que se regula el Sistema de Ensefianza en Lenguas Extranjeras en la
Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia.

e Modificada por: Correccion de errores de 25 de abril de 2018 de la Orden de 22
de junio de 2017 por la que se madifica la Orden de 3 de junio de 2016, de la
Consejeria de Educacién y Universidades, por la que se regula el sistema de
ensefianza en lenguas extranjeras en la Comunidad Auténoma de la Regién de
Murcia.

e Texto consolidado de la normativa:

CONSEJERIA DE EDUCACION Y UNIVERSIDADES TEXTO CONSOLIDADO
DE LA ORDEN DE 3 DE JUNIO DE 2016, DE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION Y UNIVERSIDADES, POR LA QUE SEREGULA EL SISTEMA DE
ENSENANZA EN LENGUAS EXTRANJERAS EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA, CON LAS
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La distribucion de los grupos de 1° de Ed. Secundaria tendra que realizarse atendiendo
a los recursos humanos y fisicos disponibles por el centro.

El centro formara para este nivel educativo: 1 grupo de ensefianza bilinglie y otro de
ensefanza no bilingle.

Entre los alumnos de cuyas familias soliciten la incorporacién al Programa bilinglie de
nuestro centro se realizard un cribado atendiendo a criterios de aprovechamiento del
programa y a evitar el perjuicio del alumno. Se seleccionaran un maximo de 26 alumnos
propios del centro para el programa, para asi dejar plazas libres de cara a posibles
solicitudes de alumnos externos. Se valorara no obstante la situacion particular de ese
periodo de admision.

Cuando existan mas de 26 alumnos que soliciten el Programa Bilinglie y cumplan los
requisitos minimos recogidos en la normativa SELE, se seguiran los siguientes criterios
de desempate:

1. Nota en la materia de Primera Lengua Extranjera Inglés.
2. Nota media del curso de 6° de Ed. Primaria.
3. Nota media de la etapa de Ed. Primaria.

En cuanto a la continuidad de los alumnos en el programa bilinglie, estara supeditada
de, ademas de lo recogido en la normativa aplicable, a los siguientes condicionantes:

- Que el alumno repita curso.

- Que el alumno promocione con el area de Inglés suspensa.

- Que se considere por parte del Director, con la informacién del departamento
linglistico, que el alumno no esta en condiciones de aprovechar el programa o
gue le va a causar algun perjuicio académico.

MATERIAS ESPECIFICAS Y OPTATIVAS

La Consejeria de Educacién de la Regién de Murcia, en la “RESOLUCION DE 28 DE
JULIO DE 2022, DE LA DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,
PLANIFICACION EDUCATIVA Y EVALUACION, DIRECCION GENERAL DE
CENTROS EDUCATIVOS E INFRAESTRUCTURAS Y DIRECCION GENERAL DE
FORMACION PROFESIONAL E INNOVACION, DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION
POR LA QUE SE DICTAN INSTRUCCIONES DE COMIENZO DEL CURSO 2022-2023,
PARA LOS CENTROS DOCENTES QUE IMPARTEN EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA Y BACHILLERATO” nos especifica:

Materias troncales y especificas

1. Requisitos:
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a) La imparticion de las asignaturas troncales de opcion requiere la existencia, al menos,
de 10 alumnos.

b) La imparticion de las asignaturas especificas quedara supeditada a la existencia
minima de 15 alumnos.

¢) En caso de no contar con el nimero minimo de alumnado antes indicado para las
asignaturas especificas, podran suponer situaciones de excepcionalidad los siguientes
criterios:

[0 Que la ratio media de alumnado de la localidad o zona esté comprendida entre 20 y
27 alumnos, y el alumnado al que impartir la asignatura sea de 9, en el caso de
asignaturas troncales de opcion, y de 13 alumnos, si se trata de asignaturas especificas.

[0 Que no se supere en ninguna otra asignatura la ratio establecida con caracter general
parala etapa, y que se cuente con los recursos humanos necesarios para su imparticion.

0 La evidencia de condiciones socioeconémicas y culturales desfavorecidas del
alumnado del centro.

2. No obstante lo anterior, en los centros publicos la imparticion de materias de opcién
guedara supeditada a la existencia de disponibilidad horaria del profesorado, sin que su
imparticion pueda suponer aumento de los recursos que les correspondan de la
aplicacion de la Orden de 12 de julio de 2016, siempre y cuando no se supere en hinguna
otra materia la ratio establecida con caracter general para la etapa y se garantice la
aplicacion de las medidas de atencion a la diversidad que precise el alumnado.

3. En los centros privados concertados, la imparticion de materias de opcién dependera
de las ratios minimas establecidas en el apartado de “Requisitos” y del niumero de
profesores que corresponda al centro, sin que pueda suponer aumento de los recursos
gue les corresponden, de acuerdo con los modulos econémicos de distribucion de
fondos publicos para el sostenimiento de centros concertados, establecidos en la Ley
de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia.
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2.4. SUSTITUCION DE PROFESORES

Los profesores del centro deberdn cumplir los horarios y jornada laboral establecida.
Las faltas de asistencia y/o puntualidad, habran de ser debidamente notificadas con
arreglo a la normativa vigente.

Las sustituciones de profesores ausentes seran organizadas por las Jefaturas de
Estudios, teniendo en cuenta el siguiente orden:

- Profesores con mayor niumero de horas de refuerzo educativo y perteneciente al
ciclo/tramo.

- Profesor de apoyo al ciclo/tramo.

- Profesores de otro ciclo con hora disponible para refuerzo educativo por
encontrarse su tutoria atendida en ese momento por un profesor especialista.

- Profesor especialista.

- En dltima instancia, un miembro del equipo directivo.

Los docentes seran avisados por las jefaturas de estudios via Google Chat por los
grupos creados a tal efecto. Estos deberan confirmar su lectura y disponibilidad por ese
mismo medio.

2.5. NORMAS DE CONVIVENCIA DEL CENTRO.

Todo lo referente a la convivencia en el centro educativo quedara recogido dentro de la
PGA, en el apartado del Proyecto Educativo: “Plan de Convivencia”.

El articulo 124 de LOE establece que: “2. Las normas de convivencia y conducta de los
centros seran de obligado cumplimiento, y deberan concretar los deberes de los
alumnos y alumnas y las medidas correctoras aplicables en caso de incumplimiento,
tomando en consideracion su situacidén y condiciones personales.”

1. Los centros elaboraran un plan de convivencia que incorporaran a la programacion
general anual y que recogera todas las actividades que se programen con el fin de
fomentar un buen clima de convivencia dentro del centro escolar, la concrecion de
los derechos y deberes de los alumnos y alumnas y las medidas correctoras
aplicables en caso de su incumplimiento con arreglo a la normativa vigente, tomando
en consideracion la situacion y condiciones personales de los alumnos y alumnas, y
la realizacion de actuaciones para la resolucion pacifica de conflictos con especial
atencion a las actuaciones de prevencion de la violencia de género, igualdad y no
discriminacion.

2. Las normas de convivencia y conducta de los centros seran de obligado
cumplimiento, y deberan concretar los deberes de los alumnos y alumnas y las
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medidas correctoras aplicables en caso de incumplimiento, tomando en
consideracion su situacion y condiciones personales.

Las medidas correctoras tendran un caracter educativo y recuperador, deberan
garantizar el respeto a los derechos del resto de los alumnos y alumnas y procurarén
la mejora en las relaciones de todos los miembros de la comunidad educativa.

Las medidas correctoras deberan ser proporcionadas a las faltas cometidas.
Aquellas conductas que atenten contra la dignidad personal de otros miembros de
la comunidad educativa, que tengan como origen o consecuencia una discriminacion
0 acoso basado en el género, orientacion o identidad sexual, o un origen racial,
étnico, religioso, de creencias o de discapacidad, o que se realicen contra el
alumnado mas vulnerable por sus caracteristicas personales, sociales o educativas
tendran la calificacion de falta muy grave y llevardn asociada como medida
correctora la expulsién, temporal o definitiva, del centro.

Las decisiones de adoptar medidas correctoras por la comision de faltas leves seran
inmediatamente ejecutivas.

3. Los miembros del equipo directivo y los profesores y profesoras seran considerados
autoridad publica. En los procedimientos de adopcién de medidas correctoras, los
hechos constatados por profesores, profesoras y miembros del equipo directivo de
los centros docentes tendran valor probatorio y disfrutaran de presuncion de
veracidad «iuris tantum» o salvo prueba en contrario, sin perjuicio de las pruebas
gue, en defensa de los respectivos derechos o intereses, puedan sefialar o aportar
los propios alumnos y alumnas.

4. Las Administraciones educativas facilitaran que los centros, en el marco de su
autonomia, puedan elaborar sus propias normas de organizaciéon y funcionamiento.

5. Las Administraciones educativas regularan los protocolos de actuacién frente a
indicios de acoso escolar, ciberacoso, acoso sexual, violencia de género y cualquier
otra manifestacion de violencia, asi como los requisitos y las funciones que debe
desempenfiar el coordinador o coordinadora de bienestar y proteccion, que debe
designarse en todos los centros educativos independientemente de su titularidad.
Los directores o titulares de centros educativos se responsabilizaran de que la
comunidad educativa esté informada de los protocolos de actuacion existentes asi
como de la ejecucidn y el seguimiento de las actuaciones previstas en los mismos.
En todo caso deberan garantizarse los derechos de las personas afectadas.

Todas las normas de convivencia y conducta del centro estan recogidas en el “Plan de
Convivencia”, el él se recoge lo siguiente:

- Los derechosy deberes de los alumnos.

- Las normas de comportamiento en clase y en el desarrollo de actividades
lectivas y complementarias, en cuanto a horarios y uso de las instalaciones y
recursos; autorizacibn para usar moviles y dispositivos electrénicos;
indumentaria, higiene, alimentacién, asi como aquellas otras que considere
oportunas para el buen funcionamiento de las mismas.
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- Las medidas correctoras aplicables en caso de incumplimiento de las normas de

convivencia.
- Las actuaciones para la resoluciéon pacifica de conflictos, con especial atencion
a las actuaciones de prevencién de la violencia de género, igualdad y no

discriminacion.
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2.6. NORMAS DE ASISTENCIA, PUNTUALIDAD Y ACCESO AL CENTRO.

Estas normas también estaran recogidas en el Plan de Convivencia del centro:
Horario de aperturay cierre del colegio.

El horario de apertura y cierre del colegio coincidira con el horario de obligada
permanencia del profesorado.

Las puertas del centro se abriran 5 minutos antes de la hora de entrada y se cerraran
transcurridos 15 minutos de dicha hora.

Entradas y salidas del centro.

1. Los alumnos se dirigiran directamente a las aulas a la hora de entrada
correspondiente.

La entrada de los alumnos de Primaria e Infantil se realizard acompafiados del tutor
legal o persona mayor de edad autorizada por los mismos.

2. Al término de la jornada lectiva, los alumnos salen acompafiados por el tutor o el
profesor que en ese momento le corresponda, de manera ordenada hasta el punto
de recogida que le corresponda al grupo.

3. Unavez finalizada la jornada lectiva los alumnos y familiares no podran subir a las
aulas, salvo en caso de tener expresa autorizacion del tutor o personal del centro.

4. Los alumnos/as deben guardar orden en los pasillos y escaleras del centro, no
correr, empujar o gritar, evitando asi posibles accidentes. También en salidas y
entradas, visitas al bafio y cambios de clase.

5. Los padres deben ser puntuales en la recogida de los alumnos. El tutor/a no es
responsable fuera del horario lectivo de los nifios/as. Los familiares esperaran la
salida de sus hijos haciendo una fila ordenada y dejando paso en la acera para los
transeuntes, asi como dejando despejada las puertas.

6. Silarecogida de alumnos de Infantil y Primaria se realizase por otro mayor de edad
distinto de los tutores legales debera figurar en la lista de personas autorizadas a
ello que se recogera en forma de formulario digital por parte de los tutores a las
familias a principio de curso, esta autorizacion recogera el nombre, DNI del adulto,
el parentesco, asi como una fotocopia del DNI de dicha persona o personas
habilitadas a tal hecho.

7. Si por algun tipo de urgencia se tuviera que recurrir a otra persona no autorizada
para la recogida del alumno/a se debera comunicar al tutor y equipo directivo del
centro y estos autorizaran de manera excepcional y por motivos de fuerza mayor la
recogida.

8. Si un alumno/a necesita salir del colegio dentro del horario escolar, lo hara en
compafiia de una persona adulta autorizada. Se procurara, en la medida de lo
posible, que las salidas se realicen coincidiendo con los periodos de recreo,
comunicéndolo previamente a su tutor/a. La persona que venga a recoger al alumno
debera firmar en el libro de entradas y salidas que se encuentra en conserjeria.
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9. Cuando el alumno/a tenga que salir solo del centro al finalizar la jornada escolar
(Unicamente alumnos de segundo tramo de Ed. Primaria) necesitard una
autorizacion expresa por parte de los padres que se presentara a su tutor/a
previamente, excepto los alumnos de Educacion Secundaria que podran salir solos
del centro a la finalizacién del horario escolar. No podra un alumno de Secundaria,
en ningun caso, salir sin autorizacién dentro del horario escolar.

10. Cuando el alumnado haga uso de algun servicio del centro escolar (aula matinal,
recreativa, comedor, refuerzos, etc.) en horario no lectivo, el alumno debe
permanecer en el centro, siempre bajo la responsabilidad de un profesor que velara
por el correcto desarrollo de dicho servicio y la correccion de quienes toman parte
de él, asi como del uso adecuado de las instalaciones y el material.

11. Cuando, en horario no lectivo, el alumnado no tenga actividades extraescolares no
podra permanecer en el edificio.

12. Si pasado un tiempo el alumno de Infantil o Primaria no es recogido por tutores
legales o autorizados, se avisara a las autoridades una vez agotadas las posibles
vias de contacto con los mimos.

13. Si aun haciendo uso del servicio, y de manera sistematica los tutores legales no
cumpliesen con las normas de puntualidad a la hora de recogida de los alumnos al
finalizar la jornada lectiva, el Equipo Directivo enviara a los alumnos al servicio de
comedor para que puedan estar atendidos y comer. El coste del servicio sera
soportado por la familia.

Puntualidad de los alumnos.

1. Las puertas del centro permaneceran abiertas hasta 15 minutos después de la hora
de apertura, después de esto las puertas permaneceran cerradas. El acceso al
centro fuera de las horas de entrada se realizara preferentemente en los recreos,
de 11:30 a 12 en la etapa de primaria 'y en la etapa de secundaria de 10:05 a 10:20
y de 12:10 a 12:25.

2. Cuando los alumnos entren al centro fuera del horario lectivo, de manera justificada,
los alumnos de Infantil y Primaria entrardn en la clase aunque esta esté empezada.
No asi los alumnos de la etapa de Secundaria, que esperaran en el Hall del centro
a que empiece la siguiente clase para subir.

3. Losalumnos que acudan al centro a partir de los 10 minutos siguientes de comenzar
una clase esperaran en el Hall hasta el comienzo de la proxima para entrar, evitando
asi pérdidas de tiempo e interrupciones que perjudiquen el desarrollo de las clases.

4. Lasfamiliasy los alumnos deberan de hacer todo lo posible por respetar los horarios
de apertura de puertas y de acceso al centro.

5. Asimismo, la persona adulta que acompafie al alumno al centro, debera
cumplimentar y entregar a su tutor/a el justificante de retraso y firmar en el libro de
entradas y salidas.

6. Cuando un nifio/a se retrasa de forma sistematica, la familia deberd justificarlo
dentro de los criterios que marca el Plan Regional de Absentismo Escolar (PRAE).
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7. La acumulacion de tres retrasos sin justificar sera considerada como una falta de
asistencia.

8. Cuando un alumno no sea recogido en a la hora estipulada, habiendo dejado un
margen de 5 minutos, este se llevara al servicio de comedor o aula recreativa (en
caso de los meses de horario reducido). Debiéndose hacer cargo el padre o la
madre del pago de este servicio.

9. Sialfinalizar este servicio los padres no hubiesen recogido al alumno, se avisara a
los servicios de policia local para informar de la situacion.

Evaluacién de alumnos ausentes. Tareas, examenes y trabajos de alumnos

1. Elalumno, o los padres dependiendo de la edad del alumno, seran los que se hagan
responsables de solicitar a los comparfieros de clase o al propio profesor las tareas
mandadas por el profesor durante su ausencia.

2. En el caso de los cursos digitales, el alumno debera atender a la plataforma Google
Classroom para estar informado de las tareas y lo impartido en las clases.

3. Paralarealizacion de los examenes a los que el alumno no haya podido asistir por
motivo médico o previamente justificado por los padres serd necesaria la
presentacion del justificante al tutor/a durante los dos préximos dias desde su vuelta
al centro. El examen de la materia en cuestion se realizara como muy tarde dos
clases después de la presentacion del justificante.

4. Para casos diferentes a los habituales en cuestion de ausencias el Equipo Docente
valorara, junto con el Equipo Directivo las medidas a adoptar y se las comunicara a
las familias.

Criterios para la justificacion de las faltas de asistencia (Programa PRAE).
a) Faltas por enfermedad:

Si la ausencia por enfermedad o visita médica comprende de 1 a 3 dias al mes
consecutivos, se presentara justificante por escrito de los padres, madres o tutores
legales.

Cuando la falta de asistencia al centro educativo por visita médica o por enfermedad
sea de mas de 3 dias consecutivos los padres, madres o tutores legales deberan
presentar justificante médico.

Se considerara falta justificada por enfermedad prolongada la situacién de los menores
gue se encuentran convalecientes en domicilio u hospitalizados y conste en el centro
educativo el informe médico correspondiente.
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b) Faltas por causa familiar:

Se justificaran de 1 a 3 dias consecutivos al mes, con el justificante escrito de los padres,
madres o tutores legales, y solo cuando se trate de un familiar en primer o segundo
grado.

Cuando estas faltas de asistencia sean muy numerosas y reiteradas, haya antecedentes
de absentismo con permisividad de los padres, madres o tutores legales, el profesor
tutor o la jefatura de estudios podra requerir al alumno una justificacién adicional
(ejemplo: enfermedad grave de un familiar, internamiento hospitalario, operacién
quirargica, bodas, bautizos, sepelios, vacaciones familiares etc.). Si se considera
necesario, el equipo directivo podra realizar las actuaciones que considere oportunas
para verificar la justificacion de la falta de asistencia.

¢) Resto de faltas por otras causas:

La ausencia por citaciones de caracter juridico o similar se justificara con documento
acreditativo. La tramitacion de documentos oficiales, con justificacion escrita de la oficina
expendedora. La presentacion a pruebas oficiales, con justificacion escrita del secretario
del centro.

Se consideraran faltas justificadas aquellas generadas a consecuencia de la expulsién
del centro educativo del alumno y aquella que sea consecuencia de estar sometido a
medidas judiciales de reforma y promocion juvenil en régimen cerrado.

NO SE CONSIDERARAN JUSTIFICADAS las faltas de asistencia por acompafar a los
padres, madres o tutores legales a cualquier actividad laboral o cualquier gestion a
realizar por los mismos (venta ambulante, comprar género, traducir conversaciones o
documentos, etc.,), ni las faltas de asistencia para realizar actividades propias de
adultos: cuidar a hermanos menores, hacer tareas domeésticas, ayudar a la familia a
montar el puesto en el mercadillo, etc.
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2.7. VIGILANCIA DE LOS ALUMNOS EN LOS RECREOS.

Se recoge en el Plan de Convivencia:

Los alumnos/as saldran al patio a las horas indicadas de recreo. Durante los recreos,
no deberan permanecer los alumnos en el aula sin la atencién del docente.

Durante el periodo de recreo, no se permitirdn los juegos que puedan resultar molestos
o peligrosos, ni el uso de materiales que puedan incitar a la violencia o dafar a los
demas, asi como moviles o aparatos electronicos.

Para establecer los turnos de vigilancia se tendran en cuenta las normas al respecto
incluidas en las Instrucciones que regulan la Organizacion y el Funcionamiento de las
Escuelas de Educacion Infantil y de los Colegios de Educacién Primaria (Reglamento
Organico de estos centros, aprobado mediante el Real Decreto 82/1996, de 26 de
enero). Asi, en la instruccion 79 se establece:

79. Todos los profesores atenderan al cuidado y vigilancia de los recreos, a excepcion
de los miembros del equipo directivo y de los maestros itinerantes, que quedaran
liberados de esta tarea, salvo que sea absolutamente necesaria su colaboracion. Para
el cuidado y vigilancia de los recreos podra organizarse un turno entre los maestros del
centro, a razén de un maestro por cada 60 alumnos de educacién primaria, o fraccion,
y un maestro por cada 30 alumnos de educacion infantil, o fraccion, procurando que
siempre haya un minimo de dos maestros.

La vigilancia del recreo por parte del profesorado se hara por turno, organizado por el
Jefe de Estudios, segun la legislacion mencionada en el parrafo anterior.

Si por algin motivo justificado algin maestro/a debe ausentarse del patio, debera
comunicarlo inmediatamente a la Jefatura de Estudios para que pueda ser sustituido.

Existen dos zonas independientes para Educacién Infantil y para Educacion Primaria
por lo tanto los recreos de ambas etapas son simultaneos. El recreo de Educacion
Secundaria se realizara en una franja horaria diferente a la de Ed. Infantil y Primaria.

Teniendo en cuenta que la ratio profesor/alumno a comienzo de cada curso escolar se
calculan los profesores necesarios para realizar la vigilancia en el patio.

En el patio de recreo el profesorado se colocara estratégicamente para poder divisar
mejor el comportamiento de los alumnos/as. Dependiendo del nUmero de maestros que
deben vigilar segun ratio de alumnos, los lugares de vigilancia establecidos en el patio
de Educacion Primaria y Secundaria seran, en orden de preferencia: Zona de la cantina,
bafios, zona de canasta cercana a la vallay zona de gradas, asi como en el patio lateral
e interior en su caso.
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Los puntos de vigilancia establecidos en el patio de Educacion Infantil seran, en orden
de preferencia: Entrada al patio, zona de juegos.

2.8. NORMAS DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Plan de Convivencia: Las actividades complementarias tendran un caracter educativo y
serviran de complemento al resto de las actividades docentes; estas deberan reflejarse
en la P.G.A. y ser aprobadas por el Consejo Escolar.

No obstante, tendran que estar relacionadas curricularmente con criterios de evaluacion,
saberes basicos o competencias presentes en el curriculum de las areas con las que
estén relacionadas. Ademas, tendran que incluirse en las programaciones.

Las actividades seran propuestas por los equipos docentes de las distintas etapas y
tendran que ser aprobadas por el Equipo Directivo y Consejo Rector antes de ser
llevadas al Consejo Escolar para su aprobacién.

Los docentes que propongan la actividad rellenaran una plantilla con los datos de la
actividad para facilitar el trabajo de la responsable de actividades extraescolares.

Se procurara que el nimero de actividades complementarias sea adecuado, asi pues,
en general se establecera una excursion por trimestre en cada uno de los grupos de las
tres etapas educativas. El viaje de estudios contard como actividad, por lo que ese
trimestre no se debera programar otra actividad para favorecer la participacién en el
mismo.

Cualquier actividad no programada en la P.G.A. que surja a lo largo del curso debera
ser aprobada por el Consejo Escolar y, en caso de urgencia por el Equipo Directivo y
Consejo Rector.

Se evitaran fechas que puedan causar algun problema logistico al centro o bien un
perjuicio de los alumnos a nivel académico.

Se tendran en cuenta las fechas de las evaluaciones internas o externas para fecharlas
a principio de curso en aquellos cursos a los que les afecten.

Para la realizacion de estas actividades, es imprescindible la autorizacién escrita por
parte de los padres o tutor legal de cada alumno que patrticipe.

La falta de esta autorizacion o la cumplimentacién fuera del periodo establecido para
ello, excluye automaticamente al alumno de dicha actividad.

Cada tutor debe conservar las autorizaciones en su poder hasta la finalizacion de la
actividad correspondiente.
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En las salidas, de todo tipo, que se hagan en nuestro centro, solamente se realizaran si
asiste el 75% del ciclo / tramo o el 75% de cada curso.

2.9. NORMAS DE USO, CUIDADO Y LIMPIEZA DE LAS INSTALACIONES, ESPACIOS
Y AULAS.

1. Plan de Convivencia: Toda persona que utilice el material o los espacios del colegio
se responsabilizara de su vigilancia, cuidado y mantenimiento.

2. Cuando los alumnos/as abandonan las aulas las dejaran limpias y ordenadas. Esto
sera supervisado por el profesor o alumnos/as encargados.

3. Cada clase disefiara unas normas de uso racional de aseos, evitando ir al aseo mas
de un nifo a la vez. El Unico criterio es que no se produzcan aglomeraciones. En
este aspecto se incidira mucho en la higiene, tanto de los servicios, como de la
higiene personal.

4. En la etapa de secundaria se podra ir al bafio sélo durante los dos recreos a no ser
que tengan que ir por motivos urgentes.

5. En la utilizacién de las dependencias comunes (sala de usos multiples, aula de
informatica, biblioteca...) se esmerara el cuidado y orden del material y las
dependencias.

6. En ningdn momento se permitirA que el material y/o instalaciones lleguen a
extremos de deterioro grave. En cuanto se aprecie alguna anomalia se comunicara
a la direccién, que actuara en consecuencia.

7. Los dafos producidos al material y/o instalaciones por negligencia, descuido
reiterado o intencionalidad, por cualquier miembro de la Comunidad Educativa, le
obliga a la reparacion moral y material.

8. El uso ordenado la sala de informatica y biblioteca, debera tener programada cada
afio su utilizacion, en funciébn de quién la utiliza, su horario y posibles
incompatibilidades en la realizacion de actividades.

9. Los maestros/as que cambien de aula, cada afo, en funciéon de la edad de sus
alumnos/as, deben dejar el material y el aula, en las mejores condiciones posibles,
trabajando en el aula, habitos de recogida, conservacion y mantenimiento.

10. En las aulas se estableceran normas claras, para que los alumnos/as cuiden el
material y hagan uso adecuado de é€l. Si el nifio/a deteriora el material de forma
intencionada, lo repondra, con la comunicacion a la familia. Para evitarlo,
inculcamos al nifio el uso adecuado de sus materiales y su transporte: carteras,
libros, etc.

11. Los alumnos/as contribuiran con su colaboracién al mantenimiento en los patios.

12. Para el uso de las instalaciones del centro por parte de personas externas, sera
necesario que los responsables de la actividad presenten un Seguro de
Responsabilidad Civil.
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13. Toda persona que tenga un contacto habitual con cualquier alumno del centro,
debera presentar un Certificado de no constar en el Registro de Delincuentes
Sexuales.

NORMAS DEL AULA DE INFORMATICA/STEAM

1. Se solicitara con la mayor antelacion posible la asistencia al aula de informética
al RMI por correo electrénico, que apuntara la hora en el calendario de Google
del aula.

2. Los dias que se imparta la asignatura de tecnologia no siempre se utilizara el

aula de informatica, por tanto si se desea solicitar esas horas se pondra en

conocimiento del encargado y se autorizara o no, en funcioén de la disponibilidad
de la misma.

Las mismas normas que en cualquier aula ordinaria del centro.

4. Los alumnos accederan a los ordenadores con sus cuentas de Google, utilizaran
Google drive para la gestion de sus documentos.

5. Los ordenadores de los alumnos tienen instalado un programa con el que el
profesor puede visualizar, tomar el control, inhabilitar accesos... a los alumnos.
Con lo que cualquier cosa que hagan los alumnos estara visible en la pantalla
del profesor.

6. En ningdn momento se desconectaran o cambiaran dispositivos tales como
teclados, ratones, etc., de unos ordenadores a otros. Si alguno de ellos estuviera
defectuoso o no funcionase correctamente se tendra que comunicar al profesor
gue esté en el aula y este a su vez lo comunicara al encargado para que lo
subsane.

7. No esta permitido el acceso por parte de los alumnos a paginas webs de
contenido inadecuado, redes sociales y demés paginas que no estén
autorizadas por el profesor. Asi como la reproduccién de musica, videos,
peliculas... que no se autoricen por el profesor.

8. Se realizard un correcto uso de los ordenadores, asi como de todos los
elementos, mobiliario, etc., del aula.

9. Alfinalizar la sesion los ordenadores deben de quedar apagados, las sillas bien
puestas, la clase ordenada y limpia y las ventanas cerradas.

10. Si por algan motivo no se cumpliese alguna de las anteriores normas u otras que
el profesor haya expuesto a los alumnos se tomardn medidas correctoras con el
alumno, apartandose del ordenador o imponiéndose la sancion que
corresponda.

11. Todo el equipamiento relativo a la parte STEAM del aula se cuidara y revisara
por parte de los docentes que hagan uso en sus clases, procurando que los
alumnos hagan también un uso correcto de los recursos.

w
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12. Cualquier incidencia con el equipamiento STEAM o relacionado sera
comunicado al RMI del centro, evitando manipular cualquier componente si no
se tiene la certeza de saber hacerlo.

NORMAS DE LA BIBLIOTECA

1. Elsilencio es una norma esencial en la biblioteca.
2. Enla biblioteca no se puede comer ni beber.

3. El horario de la biblioteca sera durante el recreo, para el préstamo y devolucion.
Los dias asignados a cada curso se informara al inicio del periodo escolar.

4. Parala correcta conservacion y uso de los libros, no se puede escribir, subrayar,
colorear, ni abrirlos en exceso. En caso de pérdida o deterioro grave, el alumno
tiene que donar un libro de similares caracteristicas o bien pagar 5 euros.

5. Los alumnos/as estaran siempre acompafados por su tutor/a o por otro/a
profesor/a cuando acudan a la Biblioteca en la hora asignada en el horario.

6. En horario de grupos, cada alumno colocard los libros que haya utilizado en su
lugar de origen cuando acabe la sesion.

7. Elresponsable de la Biblioteca colocara en el estante y lugar concreto los libros
devueltos en el horario de préstamo y devolucion individual. El responsable de
biblioteca asignara ayudantes para realizar la labor de préstamo y devolucion,
entre aquellos alumnos que, de manera voluntaria, se presenten al cargo.

Aclaracién para los ayudantes de biblioteca: solamente estos alumnos pueden
desayunar en este espacio al igual que la responsable ya que nuestra labor la
realizamos en horario de recreo. Son de gran ayuda y saben realizar muy bien
esta actividad.

8. Para utilizar el servicio de préstamo es necesario el carné lector. El préstamo
sera de un libro por persona, de manera excepcional, si es por necesidad
académica se amplia a dos ejemplares. Para poder prestar un libro no se puede
tener préstamos pendientes. La duracion del préstamo serd de 15 dias,
prorrogables a otros 15 dias, previo aviso al maestro responsable. En los
préstamos al aula la duracién se determinard segun el tipo de fondo. No es
necesario el carnet lector ya que los alumnos estan inscritos en el programa
Abies.

9. El alumno tiene la obligacion de devolver los libros en préstamo dentro de la
fecha limite, siempre que no haya realizado una la prérroga del mismo. En caso
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de incumplimiento del plazo, la biblioteca requerira al alumno para que devuelva
el libro. En segundas instancias, se les podra requerir a los padres desde la
Jefatura de Estudios. En el caso de no devolucién, pérdida o deterioro, el alumno
debera reponer el libro prestado por otro ejemplar de la misma edicién. Hasta
que todo eso no se cumpla, el alumno quedara excluido temporalmente del
servicio de préstamo. La no devolucion reiterada de libros a la biblioteca conlleva
a la suspension de la condicién de usuario del servicio.

10. Los diccionarios, enciclopedias, material de consulta, material de consulta y
otros fondos exclusivos para uso del profesorado se pueden utilizar solamente
en la Biblioteca.

11. Las actividades a desarrollar en torno a los libros prestados correran a cargo del
profesor/a que contard con espacios proximos a la Biblioteca para exponer las
producciones resultantes.

12. Durante las vacaciones de Navidad y Semana Santa podran llevarse libros en
préstamo. Antes de las vacaciones de verano se devolveran todos los libros y
materiales para realizar el control anual de préstamos.

2.10. RELACIONES ENTRE LOS SECTORES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

Relaciones con la A.M.P.A.

En nuestro Centro existe una Asociacion de Padres/Madres legalmente constituida con
la que se mantienen relaciones de colaboracion en cuanto a la organizacion de
actividades culturales destinadas a los miembros de la comunidad educativa.

Como norma general se realizardn un minimo de 3 reuniones durante el curso entre el
AMPA y los 6rganos directivos del centro.

Relaciones del tutor con los padres.
El tutor se reunird de manera colectiva con los padres al menos una vez al trimestre.

Cada tutor y especialista dispondra de una hora a la semana en la que atendera a los
padres que asi lo deseen. En los horarios individuales de los docentes se incluird una
hora complementaria semanal para la atenciéon a los padres. Dicha hora ser4, como
norma general, la tarde que los docentes acudan al centro de 17 a 18 h.

No debera atender a los padres durante las clases.

Los tutores informaréan a las familias sobre el proceso de evaluacion continua de sus
hijos. Dichos informes se realizaran tres veces al afio, en los periodos siguientes:
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- Antes de las vacaciones de Navidad.
- Antes de las vacaciones de Semana Santa.
- Alfinalizar el curso.

Estos informes se entregaran generalmente a los alumnos, a excepcion de los casos en
gue el profesor estime conveniente hacerlo directamente a los padres.

Los padres tendran acceso al material de evaluacién, previa peticion al maestro
correspondiente, quien los recibird en su horario de visita de padres.
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2.11. ORGANIZACION INTERNA DE LOS ALUMNOS/AS

A principio de curso en cada uno de los grupos, en las etapas de Ed. Primaria y Ed.
Secundaria se realizara la eleccion del delegado. Estos se presentaran voluntariamente
y expondran sus candidaturas.

Se realizara una votacion secreta y los dos candidatos con mas votos seran elegidos
para los cargos (el primero sera el delegado y el segundo el subdelegado).

Las funciones de los delegados de clase seran:

- Transmitir informacién del profesor a los alumnos/as.

- Transmitir la informacién que reciba en la Asamblea de delegados a la clase y
viceversa.

- Recibir informacion de los alumnos/as para comunicarse el profesor.

- Actuar de portavoz de la clase ante el tutor.

- Colaborar con el profesor en la organizacion de la clase.

- Hacer conexion entre la clase y el Consejo Escolar.

Las funciones del subdelegado seran:

- Ayudar al delegado en sus tareas.
- Sustituir al delegado cuando éste no esté presente.

Durante el transcurso del afio escolar, si el delegado es objeto de una amonestacion
gue conlleve una falta leve contra las normas de convivencia del centro, el Equipo
Directivo valorara su continuidad en el cargo. Pasando este cargo al subdelegado y
pudiéndose realizar una votacion para la elecciéon de un nuevo subdelegado.

En caso de que esta falta sea de caracter grave o muy grave, inevitablemente este sera
cesado del cargo.
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2.12. ASOCIACION DE PADRES/MADRES DE ALUMNOS

En este Centro podran existir las asociaciones de padres de alumnos reguladas Segun
ley vigente.

Las asociaciones creadas al amparo del R.D. mencionado, podran:

a) Elevar al Consejo Escolar (C.E.) propuestas para la elaboracion del Proyecto
Educativo y de la Programacion General Anual.

b) Informar al C.E. de aquellos aspectos de la marcha del centro que consideren
oportunos.

¢) Informar a todos los miembros de la comunidad educativa de su actividad.

d) Recibir informacion del C.E., a través de sus representantes, sobre los temas
tratados en el mismo, asi como recibir el orden del dia de dicho Consejo antes
de su realizacion, con el fin de elaborar propuestas.

e) Elaborard informes para el C.E. a iniciativa propia o a peticion de éste.

f) Elaborar propuestas de modificacion del Reglamento de Régimen Interior.

g) Formular propuestas para la realizacion de actividades complementarias que,
una vez aceptadas deberan figurar en la Programacion General Anual.

h) Conocer los resultados académicos y la valoracion que de los mismos realice el
C.E.

i) Conocery consultar el Proyecto Educativo, el Proyecto Curricular de etapay sus
modificaciones.

i) Recibir informacidon sobre los libros de texto y los materiales didacticos
adoptados por el centro.

k) Fomentar la colaboracion entre los padres y los maestros del Centro para el buen
funcionamiento del mismo.

[) Colaborar en la realizacion de actividades complementarias y extraescolares.

m) Las asociaciones podran utilizar los locales del Centro previa solicitud al Director
de Centro y tras la correspondiente autorizacién. Para que ésta sea efectiva se
requiere el informe favorable del Consejo Rector o La autorizacién, que tendra
validez por un curso escolar, indicard expresamente los locales del Centro
destinados a la asociacién solicitante para sus actividades internas.

n) Las asociaciones deberan informar al Director de Centro de todas la Actividades
gue se realicen en el Centro.
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2.13. NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL BANCO
DE LIBROS

Normativa y cumplimiento:

La normativa vigente aplicable referente a la aplicacion de la Ley de Gratuidad de Libros
de Texto a través del Banco de Libros de la Region de Murcia son las siguientes:

Ley 2/2018, de 26 de marzo, de Gratuidad de los Libros de Texto de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

Resolucion de 3 de mayo de 2018, de la Direccidon General de Centros Educativos, por
la que se dictan instrucciones en relacién con el “Banco de Libros y sistema de préstamo
de libros de la Regién de Murcia” dirigido a los centros docentes sostenidos con fondos
publicos de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes que impartan ensefianzas
obligatorias en la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia, para el curso
2018/2019.

Ley 5/2019, de 3 de abril, de modificacion de la Ley 2/2018, de 26 de marzo, de gratuidad
de los libros de texto de la Comunidad Autbnoma de la Region de Murcia.

Ley 2/2018, de 26 de marzo, de Gratuidad de los Libros de Texto de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.

Resolucion de 29 de abril de 2019, de la Direccion General de Centros Educativos por
la que se dictan instrucciones dirigidas a los centros sostenidos con fondos publicos
sobre el programa de gratuidad de los libros de texto para el curso escolar 2019-2020.

De acuerdo a la normativa vigente se desarrollan las normas de organizacion y
funcionamiento del Banco de Libros de Centro Escolar. Articulo 5 de la Ley 2/2018, de
26 de marzo, de Gratuidad de los Libros de Texto de la Comunidad Autbnoma de la
Region de Murcia: “6. Los centros incorporaran en su reglamento de régimen interno las
normas de utilizaciébn y conservacion de los libros de texto y el material curricular
puestos a disposicion del alumnado. La pérdida o el deterioro por el alumno de los libros
o el material prestado, cuando sea negligente a juicio de la comision prevista en el
articulo 8, dard lugar a la adopcién de las medidas pertinentes para exigir las
responsabilidades a que hubiera lugar, de acuerdo con la normativa reguladora de la
convivencia en los centros docentes de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia
y el reglamento de régimen interno, quedando obligado el alumno, en todo caso, a la
reposicion de los mismos. En cualquier caso, el requerimiento que se realice a los
padres y madres o representantes legales del alumnado no podra conllevar la pérdida
definitiva del derecho a la gratuidad de los libros de texto y el material curricular.”

Definicion:
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Un banco de libros es una recopilacion de libros de texto y material curricular vigentes
en los centros educativos para el uso del alumnado en concepto de préstamo para el
curso escolar correspondiente.

No formaran parte de los bancos aquellos libros que no sean susceptibles de
reutilizacién. Asi como las licencias digitales que no tengan una validez de 4 afios.

Destinatarios:

En este curso 19/20, el “Banco de libros y el Sistema de Préstamo de libros” abarcara
todo el alumnado matriculado en tercero, cuarto, quinto y sexto curso de Primaria del
Colegio Carlos V.

La participacion de las familias en el “Banco de libros y el Sistema de Préstamo de libros”
sera voluntaria. En caso de no querer participar el alumno, debera expresar su renuncia
de forma expresa a través del padre, madre o representante legal del alumno con la
suficiente antelacién (anexo X).

Constitucién y mantenimiento:

El banco de libros se constituye a partir de todos los libros de texto y materiales
curriculares adquiridos a partir del Programa de Gratuidad de la Consejeria con
competencias en materia de educacion. Asi mismo formaran el fondo bibliogréafico del
“Banco de libros de la Regidon de Murcia” quedando en depdésito del centro.

El claustro de profesores adquirird el compromiso de no cambiar de libros de texto de
los niveles de implantacién en los proximos cuatro cursos académicos a partir del curso
2018/2019 para 3°y 4° de primaria y del 2019/2020 para 5° y 6°.

Dotacion econdmica:

La dotaciébn econémica asi como su gestion ird detallada en las instrucciones que la
Consejeria de Educacion hara extensibles para su aplicacion en cada afio de
implantacion.

Compromisos de las familias/alumnado:

El alumnado participante, adquirira los siguientes compromisos a través de padre, la
madre o representante legal, adjuntando el documento que figura como anexo Il en la
Orden de la Consejeria que lo regula:

e Respetar las normas establecidas en los documentos de organizacion y
funcionamiento del centro, relativas a la utilizacion y conservacion de los libros
de texto y material curricular que forme parte de su bando de libros.

Cuidar y devolver en plazo los libros y material cedido.
En caso de traslado del alumno a otro centro educativo durante el curso escolar,
los libros seran devueltos al centro del que sean depositarios.
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e En caso de deterioro o extravio de los libros o materiales cedidos, los padres,
madres o representantes legales del alumnado participante estaran obligados a
su reposicién al centro o en el caso de que no fuera posible la reposicion al
ingreso en la cuenta del colegio del importe del libro o material cedido.

e El centro pondra a disposicién de las familias el documento de compromiso en
la secretaria del centro.

Difusién:

El equipo directivo del centro informara sobre las caracteristicas del “Banco de Libros y
sistema de préstamo de libros de la Regién de Murcia” implantado en su centro al
Claustro de profesores y al Consejo Escolar. Asimismo, el equipo directivo informara a
las familias del alumnado y solicitar4 la colaboracién de la asociacion de padres y
madres del centro y de las concejalias de educacion.

Gestion del centro:

El centro incorporara en sus documentos de organizacion y funcionamiento, las normas
de utilizacién y conservacion de los libros de texto y material curricular que forme parte
del banco de libros del centro.

El centro cumplimentara un formulario de previsiones de necesidades de libros y
material curricular conforme al anexo Il mediante la aplicacién informatica.

Se nombrara a un docente coordinador del programa, que dispondra de una reduccién
de su carga lectiva para dicha coordinacion de una hora lectiva semanal.

El centro, dirigido por el coordinador del programa, podra ser asistido por una comision
de gestion y valoracion del Banco de Libros, que podra desempefiar las siguientes
funciones:

Organizar la recogida y catalogacion de las donaciones de libros y material curricular.
Evaluar el buen estado de los libros con vistas a su reutilizacion.
Registrar e inventariar los libros y material curricular que entran a formar parte del banco.

Evaluar los fondos precisos para completar el banco de libros para el siguiente curso
escolar, tras realizar un proceso interno de asignacion, una vez conocidas las
devoluciones de libros y las donaciones a efectuar por parte del alumnado y, en su caso,
por otras entidades y conocidas también las peticiones expresadas en las solicitudes
del alumnado participante y las existencias con las que cuente el banco.

Distribuir y entregar los libros y el material curricular al alumnado participante.

Aplicacién informatica:
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La consejeria en competencias en educacion habilitard la aplicacién informética
“Edubanc —Banco de Libros de la Regién de Murcia” para gestion del sistema.

Los centros deberan incluir en el médulo Planes de Estudio de PLUMIER XXl los libros
de texto seleccionados para cada curso y asignatura.

La aplicacion facilitara a los centros la gestién y les permitira la grabacién de los
documentos relativos a la participacion del alumnado en el sistema, la determinacion del
material necesario al objeto de completar sus bancos de libros, el conocimiento en
diferentes momentos del estado de los bancos de libros y la realizacion de
comprobaciones y calculos estadisticos.
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NORMAS DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL BANCO DE LIBROS DEL
CENTRO: COLEGIO CARLOS V.

DERECHOS DE LOS ALUMNOS Y LAS FAMILIAS:

e Los alumnos y familias tendran derecho a participar en el banco de libros sin
ningun perjuicio mas que los establecidos en estas normas y de acuerdo a la
normativa vigente, siempre en los términos que establezca la misma.

e Estar informados del método de participacién en el banco de libros, los libros
incluidos en el mismo y los que no lo estan y cualquier otra informacion que
puedan solicitar a través del tutor, comisién o equipo directivo.

e A recibir todos los libros pertenecientes al banco de libros en buen estado para
Su uso.

e A rechazar la participacion en el programa mediante solicitud escrita (Anexo X).

DEBERES DE LOS ALUMNOS Y LAS FAMILIAS:
Los alumnos y sus familias se comprometeran a:

Mantener los libros en el estado en el que se les entregaron.
Informar al Equipo Directivo de deterioros o pérdidas que en los libros se
produzcan.

e Forrar los libros y etiquetarlos con nombre, apellidos y curso del alumno. O en
caso de que se les entreguen con etiqueta: evitar que se estropee la etiqueta y
en caso de que se deteriore informar debidamente al tutor o coordinador del
banco de libros.

e Los libros no pueden ser subrayados con lapiz. No esta permitido tampoco usar
otro tipo de material (boligrafo, rotulador, marcadores, etc.).

e Se considera mal uso o deterioro del libro de texto: Realizar ejercicios en las
propuestas de actividades. - Escribir palabras y mensajes en cualquier formato,
hacer dibujos o poner pegatinas, doblar las hojas para marcar los temas,
ensuciar las paginas con cualquier producto, romper, arrugar o0 mojar cualquier
hoja del libro.

Mantener visibles las etiquetas que catalogan los libros del banco del centro.
Facilitar al equipo directivo, tutor, profesor o personal que trabaje en el centro los
libros que eventualmente se le soliciten, con el fin de revisar su estado, y
proceder a su conservacion y/o reparacion.

e Devolver los libros al centro al final de su periodo de utilizacion (fin del curso
escolar, Junio o Septiembre)

e Reponer los libros que la Comision de gestion y valoracién estime que se
encuentran en mal estado al final de su periodo de utilizacién, devolviendo la
totalidad de su importe (valor de mercado) para su reposicién. En los mismos
términos se repondran los libros extraviados o aquellos a los que les falte algin
tomo (libros trimestrales).

Se realizaran revisiones periédicas del material prestado al alumno/a (tutor/a del grupo):
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e Jefatura de estudios proporcionara a cada tutor un listado de los alumnos/as que
tienen material prestado dentro del programa, indicando materia de cada libro.

e El tutor/a informara a Direccion de los casos en los que en las revisiones
periédicas se observen materiales en mal estado (se proporcionard modelo para
ello)

MEDIDAS CORRECTORAS EN CASO DE MAL ESTADO EN LAS REVISIONES
PERIODICAS:

e Silos materiales estuvieran en mal estado o deteriorados la familia del alumno
tendra que reponer de inmediato el material dafiado mediante aportacién del
mismo en buen estado o mediante pago del importe para su reposicién.

e Silafamilia/alumno no cumpliese con las hormas de reposicion de los materiales
0 bien no devuelva los mismos en el periodo determinado se procedera a
sancionar mediante la no participacion del alumno en el banco de libros durante
el préximo curso escolar.

e En cualquier caso se podra sancionar al alumno mediante procedimiento
sancionador a través del Reglamento de Convivencia del centro.
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2.14. SALIDAS DE LOS ALUMNOS A ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

1. Autorizacién por escrito o mediante formulario digital (a través de la plataforma
de comunicacion del centro con las familias) del padre/madre, tutor/tutora, en la
que conste la responsabilidad de los mismos ante los posibles perjuicios que su
hijo/a pueda ocasionar en dicha salida.

2. Profesores/as acompafiantes: profesor/a responsable de la actividad, mas otro
por grupo clase o nivel. Siempre que sea necesario otro/a profesor/a mas, el
ciclo/tramo lo decidira de acuerdo con el-la jefe-a de estudios.

3. Para las salidas de mas de un dia, en funcion del alumnado, el/la jefe/a de
estudios, acordara la persona que menos incidencias tenga en el horario general
del centro. Se podran ir cuantos profesores de apoyo se estimen necesarios.

4. Al finalizar el curso ellla responsable de complementarias entregara una
memoria al Equipo Directivo.

5. En cualquier tipo de actividad programada en la PGA, se prevera el adecuado
medio de transporte para que el alumnado pueda asistir a la misma.

6. Presupuesto anual para cada nivel: superado este, el alumnado debera hacerse
cargo del coste de cualquier otra actividad, tras la informacion a las familias.
Podra estar subvencionado por cualquier entidad colaboradora.

7. Se negociara con la empresa de comedor los alimentos necesarios en las
salidas, si es que fuese necesario (picnic).

8. Para las salidas de mas de un dia de estancia, sera necesario la asistencia de
los padres/madres a las reuniones previas, al no asistir se prevera otro medio de
contacto con las familias. En esa reunion se verd la forma l6gica de recogida y
llegada del alumnado en la actividad a realizar asi como otros aspectos de
importancia para el desarrollo de dicha actividad.

9. Los/las profesores/as responsables de las actividades recordaran a los/as
tutores/as, jefaturas y demas profesores/as implicados/as, con suficiente
antelacion, la realizacion de una actividad.

10. En las salidas de méas de un dia, se prevera si fuera necesario un transporte
alternativo, para resolver posibles emergencias. Quedara a criterio de los
responsables si el alumno accidentado se queda en la excursion o vuelve a su
domicilio, en cuyo caso este se hara cargo de los gastos adicionales que este
transporte ocasione. Se pondra en conocimiento de los padres la situacion,
estando estos en su derecho a recogerlo si lo estimasen oportuno.

11. Los padre/madres podran colaborar en ciertas actividades extraescolares y
complementarias que se realicen, siempre a criterio del Centro.

12. Para las excursiones de mas de un dia el padre debera aportar la documentaciéon
necesaria o0 copias compulsadas.

13. Tanto las actividades complementarias que conlleven salida del centro como las
que no, estaran relacionadas con contenidos, estandares o competencias del
curriculum, a excepcion del viaje de estudios de 6° de Primaria y 4° de ESO. Se
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reflejaran en la programacion del propio profesorado y se aprobaran en Consejo
Escolar.

14. Para la realizacion de actividades complementarias que se lleven a cabo en el
centro, tales como charlas, talleres, etc., y que no conlleven salida del mismo, se
firmara una autorizaciébn anual a comienzo del curso en la que se dara
conformidad con todas las que se realicen. Caso de la no conformidad de alguna
de las actividades, los padres deberan expresar su deseo de que sus hijos no la
realicen con suficiente antelacién y por escrito.

15. Los alumnos que no asistan a alguna actividad complementaria, por el motivo
gue sea, deberan realizar actividades en las que trabajen los contenidos o
estandares relacionados con la misma.

16. Las actividades pueden ser evaluables a criterio de los profesores. Siempre se
dispondra de un método de evaluacion alternativo para alumnos que no asistan
a ellas.

2.15. REDISTRIBUCION DE ALUMNOS

Redistribucién de los dos grupos de 5 afios al finalizar el sequndo ciclo de Ed.

Infantil

Los criterios generales que diseflamos en los agrupamientos de nuestro alumnado van
en consonancia con nuestras lineas de actuacién pedagogica. Estan pensados para
favorecer dos grupos lo mas homogéneos posibles por sus caracteristicas y pretenden

con criterios igualitarios contribuir a su éxito escolar.
Al finalizar

En la programacion de transicion de la etapa de infantil a primaria se realizaran las

siguientes actuaciones:

12 reunién: documentacién para la recogida de informacién del alumnado y
observaciones. Indicar los criterios a tener en cuenta. Durante el mes de junio.
Implicados: tutoras, coordinadora ciclo y jefa de estudios.

Documentos: Informes individuales y cuaderno de seguimiento del alumnado.

22 reunion: decisiones sobre los agrupamientos a realizar.
Durante el mes de junio y septiembre.

Implicados: tutoras, jefa de estudios, coordinadoras de ciclo y PT.

65



Documento de Organizacion y Funcionamiento del centro
Curso 2023/2024.

Region de Murcia Centro educativo: CPR INF-PRI-SEC CARLOS V

Consejeria de Educacion Cédigo de centro: 30019787
Localidad: Aguilas

Documentos: Informes de los alumnos con los criterios para realizar la redistribucion.

Los criterios pedagégicos que se establecen para la redistribucion de los dos grupos de
5 afios que finaliza segundo ciclo de Ed. Infantil son los siguiente por orden de

importancia:

e Igual nimero de niAi@s con dificultades de aprendizaje en ambos grupos o
prevision de ellas (ACNEAE) o que necesiten mas ayuda por parte del docente.

e Divisién equitativa de alumnado por competencia curricular, existiendo en ambos
grupos alumnado con mayor competencia curricular y alumnado con menor
competencia.

e Division equitativa del alumnado que presenta conductas disruptivas o con
mayor inquietud motriz que interfieran en el normal desarrollo de las clases,
acreditados los mismos en los informes de evaluacion de |@s tutor@s

e Igual nimero de nifios y de nifias en ambos grupos

e En el caso de que haya alumnado inmigrante con problemas en el idioma se
asignara por igual ambos grupos.

e Fecha de nacimiento.

e Tener en cuenta los liderazgos.

e Tener en cuenta las relaciones afines/incompatibles de los alumnos.

¢ En caso de mellizos, gemelos o hermanos que por otra circunstancia coincidan
en el mismo nivel:

o Los padres podran elegir si estos se matriculan en el mismo grupo o no,
siempre que sea posible y no suponga un inconveniente organizativo
para el centro y lo permitan las ratios. La recomendacion no obstante que
dara el centro a nivel pedagdgico sera el de matricularlos en grupos
distintos, pero en aras de la conciliacion familiar y para dar mayor libertad
de eleccién a las familias, se deja la decisiébn en manos de los padres.

o Dicha decision sera unicamente si van juntos o no, pero en ningln caso
decidiran en qué grupo, con qué docente o docentes ni otros aspectos
gue quedaran a decision del centro.

o Las familias tomaran esta decision al matricularlos y cuando se produzca
la mezcla de alumnos en los cambios de etapa. En ninglin caso podran
decidir cambiar de grupo a los alumnos si no es bajo esta circunstancia.

o El agrupamiento se realizard bajo el criterio del Equipo Directivo,
atendiendo a los mismos principios que se utilizan en la mezcla de
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grupos: numero de alumnos, nimero de alumnos con necesidades,
numero de nifios y de nifias, eleccién de optativas, etc.

La eleccion de estos criterios pedagoégicos se fundamenta en:

e Lareestructuracion de los dos grupos al finalizar la etapa de Ed. Infantil permitira
corregir posibles desigualdades que hayan ido surgiendo en los cursos
anteriores.

e La equidad de ambos grupos eliminando a priori las desigualdades.

e La division equitativa del alumnado con dificultades en el aprendizaje va a
permitir a |@s tutor@s y especialistas poder dedicar mejor atencion a este tipo
de alumnado.

e La divisién equitativa de alumnado por competencia curricular permitira poder
homogeneizar los grupos, trabajando actitudes de colaboracién, interés,
esfuerzo personal y a través del trabajo cooperativo, haciendo disminuir las
posibles diferencias curriculares que haya en cada uno de los grupos.

e La divisién equitativa del alumnado que presenta problemas conductuales que
interfieran en el normal desarrollo de las clases posibilitard que se puedan
adquirir habitos de convivencia, que se pueda trabajar con ell@s de forma mas
especifica con objeto de eliminar o al menos reconducir este tipo de conductas.

e Laigualdad entre ambos sexo, permite la interaccion del alumnado con nifi@s
del otro sexo enriqueciéndose las mismas y evitandose las desigualdades de
género.

e Las diferencias de desarrollo motivadas por el hacimiento a principio o final de
afio se ven compensadas, de manera que se enriquecen las relaciones e
interacciones del alumnado.

e La divisidn del alumnado inmigrante en ambos grupos, favorece el que a partir
de costumbres contribuye a hacer a unos ciudadanos mejores y al
enriquecimiento de todos.

e Se tiene en cuenta sus primeras relaciones con iguales, que modelan su
personalidad, su autoestima, las pautas de comportamiento y relacion con los
demas, aparecen los primeros amig@s y es necesario por tanto tener un grupo
de referencia con unas reglas claras de actuacion para su adecuado desarrollo

social.
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e La nueva configuracion de los grupos facilita la adaptacion a otr@s
compafier@s, favorece el conocimiento entre ellos y les prepara para futuros

cambios en un medio en contindia transformacion.

2.16. ACTUACIONES EN CASOS DE PADRES SEPARADOS

Se actuara acorde con la Resolucion de 20 de octubre de 2017, de la Secretaria General
de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes, por la que se dictan instrucciones
para su aplicacion en los centros docentes sostenidos con fondos publicos de
ensefianzas no universitarias de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia para
con padres, madres o tutores legales separados, divorciados o cuya convivencia haya
cesado, respecto a la educaciéon de sus hijos e hijas o tutelados, menores de edad.

Normas y actuaciones especificas del centro:

FORMA DE RECEPCION DE LA INFORMACION RELATIVA A LOS A LOS
ALUMNOS:

Para que el centro pueda realizar una duplicidad de la informacion relativa a los alumnos
debe de estar enterado de la situacién de separacién, divorcio o cese de convivencia.
Para ello rellenaran un documento que el centro dara registro de entrada y archivara en
el expediente del alumno.

De lo contrario, el centro no podré actuar conforme a la resolucién, al no ser comunicado
por escrito de esta situacion.

El decreto recoge el siguiente aspecto en cuanto a la informacién que a continuacién se
detalla (incluimos la manera de comunicacion utilizada por el centro en cada caso):

Tercero. Derecho a la informacién en virtud de la patria potestad

1. Con caracter general, salvo que exista una resolucion judicial que disponga lo
contrario, los progenitores o tutores legales separados, divorciados o cuya convivencia
haya cesado, tendran derecho, en igualdad de condiciones, a estar puntualmente
informados de todo lo relacionado con el desarrollo integral de sus hijos en el &mbito
escolar y de todos los aspectos que guarden relacion con el proceso educativo de estos,
asi como a recibir completa y periédicamente informacion académica de los mismos y
a solicitar dicha informacion, en virtud de la patria potestad, y con independencia de que
tengan o no asignada la guarda y custodia del menor. El centro debera mantener
comunicacion de oficio con ambos, salvo las excepciones que recojan las resoluciones
judiciales dictadas al efecto.

2. El derecho de ambos progenitores o tutores legales a recibir informacion afecta a:

- Las calificaciones escolares y el resultado de sus evaluaciones (A TRAVES DE LA
WEB DE MIRADOR)
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- Los resultados de la evaluacion psicopedagogica (INFORME DEL
EOEP/ORIENTADORA DEL CENTRO)

- La adopcion y desarrollo de medidas educativas y curriculares (TUTORIA
PRESENCIAL CON EL TUTOR)

- La adopcién de medidas correctoras e inicio de expedientes disciplinarios (ANEXOS
RD 16/2016 Y TUTORIA O LLAMADA TELEFONICA DEL DOCENTE)

- Las notas informativas de todo tipo (PLATAFORMA DIGITAL DE COMUNICACION -
CLASSDOJO)

- Las reuniones de curso o sesiones informativas, asi como las entrevistas familiares o
reuniones individuales de tutoria (REUNION PRESENCIAL CON TUTOR. SE
INFORMARA DE LA FECHA Y HORA DE LA MISMA A TRAVES DE LA
PLATAFORMA DE COMUNICACION. SI NO PUDIERA ASISTIR TENDRA QUE
SOLICITAR TUTORIA PERSONAL PRESENCIAL PARA QUE SE LE INFORME)

- El calendario escolar, el horario y la prevision de actividades extraescolares
(PLATAFORMA DE COMUNICACION/NOTAS INFORMATIVAS DE
TUTOR/REUNIONES GRUPALES PRESENCIALES)

- La solicitud de becas (CITA PRESENCIAL EN SECRETARIA, TABLO DE ANUNCIOS
OINOTIFICACION A TRAVES DE LA PLATAFORMA)

- La asistencia al comedor escolar y el meni (CONSERJERIA)

- Las autorizaciones para participar en actividades extraescolares y complementarias
(INFORMACION MEDIANTE MENSAJE EN LA PLATAFORMA DE COMUNICACION.
INSCRIPCION A TRAVES DE FORMULARIO O WEB DEL CENTRO)

- El listado de ausencias, motivo de las mismas y justificacion, si lo solicitasen
(JEFATURA/TUTOR - LISTADO EXPORTADO DE PLUMIER XXI)

- El tratamiento médico que pudiera estar recibiendo en el centro educativo
(SECRETARIA/JEFATURA - INFORMES MEDICOS APORTADOS POR LA
FAMILIA)

- El calendario de elecciones al Consejo Escolar (NOTAS INFORMATIVAS A TRAVES
DE LA PLATAFORMA DE COMUNICACION)

2.17. OTRAS NORMAS
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 El centro no se hara responsable de las pérdidas de los materiales de los
alumnos.

e Los cauces reglamentarios a utilizar por los padres/madres en el tratamiento de
los problemas surgidos con respecto a sus hijos/as en el Centro, seran los
siguientes por este orden: Tutor/Profesor especialista, Jefatura de estudios,
Director, Inspeccion y Direccion provincial.

e Los exdmenes podran salir del centro previa solicitud y aprobacién por la
direccién y habiendo realizado el correspondiente pago de las fotocopias. Asi
mismo es obligatorio que la familia haya tenido una tutoria con el profesor que
realiz6 el examen antes de esto.

e Las evaluaciones psicopedagdgicas podran salir del centro previa solicitud y
aprobacién por la Direccion y Equipo de Orientacion del centro y habiendo
realizado el correspondiente pago de las fotocopias.

e Esta prohibido a los alumnos fumar, tirar papeles, restos de comida, piedras, etc.,
asi como cualquier objeto que ensucie, dafie o deteriore el Centro.

e La rotura o deterioro de las instalaciones, mobiliario y material escolar por uso
indebido o negligencia debera ser compensado mediante su reposicion por parte
de la familia de causante.

e Los alumnos tienen prohibido traer al centro de teléfonos moviles u otros
dispositivos similares (cadmaras, smartwatch, grabadoras, etc.) para prevenir
posibles conflictos causados por el uso de estos dispositivos en las aulas o en
otras dependencias del centro. El incumplimiento de esta norma serdé tipificada
como una conducta contraria a las normas de convivencia en el centro, a la cual
se aplicara la correspondiente medida correctora.

e Cabe considerar como una falta gravemente perjudicial para la convivencia del
centro, que los alumnos hagan uso de teléfonos mdviles u otros dispositivos
similares para grabar o difundir, a través de cualquier medio o soporte, imagenes
gue guarden relacion expresa con la vida escolar y cuyo contenido pueda dafar
0 atentar contra la intimidad, la integridad o la dignidad personal de cualquier
miembro de la comunidad educativa.

e Asimismo, con objeto de proteger los derechos fundamentales recogidos en
nuestra Constitucion como el derecho a la integridad fisica y moral (articulo 15),
el derecho a la libertad y a la seguridad (articulo 17), el derecho al honor, a la
intimidad personal y familiar y a la propia imagen (articulo 18) y el derecho a la
educacion (articulo 27), y cualquier otra que se recoja en el Decreto n.° 16/2016,
de 9 de marzo, por el que se establecen las normas de convivencia en los centros
docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia.
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NORMAS BASICAS DEL CENTRO CURSO 23-24

NORMAS GENERALES

El Colegio se rige por toda la normativa aplicable a centros educativos a nivel estatal y
regional (PRAE, NOF, Reglamento de Convivencia...) que estara disponible para
consulta de los miembros de la comunidad educativa y que seran de obligado
cumplimiento. No obstante, a continuacién se especifican algunas de las normas
BASICAS mas importantes.

e Los alumnos deben acudir al Centro a diario y durante todo el curso, en el horario
aprobado por la autoridad educativa, para cada una de las etapas educativas
que se imparten en el centro. No deben faltar a no ser que sea por causa
justificada (estipulado en el PRAE).

e Los padres velaran por el aseo personal de sus hijos.

e Se debe cuidar el material y las instalaciones del centro, haciéndose
responsables los autores de posibles dafios.

e Cuando haya un cambio de domicilio, teléfono o cualquier otra circunstancia
necesaria para estar debidamente comunicados padres-colegio, los padres
deberan registrarlo inmediatamente en la secretaria del centro y al tutor de sus
hijos.

e Los padres y madres tienen la obligacion de estar localizables para cualquier
incidencia relacionada con sus hijos (Classdojo, teléfono y correo electrénico).
En el caso de la recogida, s6lo podran ser aquellas personas que hayan
autorizado formalmente a las tutoras de los alumnos.

e Los padres y madres que necesiten asistir al centro por cualquier motivo podran
acudir en horario de atencién al publico o bien solicitando cita previa en la pagina
del colegio https://colegiocarlosv.es/citaprevia. Las familias podran solicitar
tutorias con cualquier docente que imparta clase a sus hijos a través de mensaje
privado de Classdojo.

e Los servicios también se contratardn a través de la pagina web de la tienda
online, asi como las excursiones y otras actividades, libros, etc.
http://shop.colegiocarlosv.es/es/

e Se abstendran de enviar medicamentos con sus hijos al colegio con el fin de que
se los suministren.

e En caso de que el alumno presente algin sintoma visible de enfermedad
contagiosa, el alumno debera permanecer en casa e informar al centro.

¢ Queda totalmente prohibido que los alumnos traigan teléfonos moviles al colegio
ni cualquier otro dispositivo electrénico no autorizado.

e No se debera correr, ni gritar en los pasillos.

e No esta permitida la utilizacion de material no autorizado por el centro o que no
sea original (cddigo ISBN).

e Los padres y madres que se personen en el centro por cualquier motivo se
dirigiran a conserjeria, y en ningan caso interrumpiran ni entraran a las aulas, sin
el debido permiso de la direccién del centro.
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e Los alumnos deberan asistir al centro debidamente uniformados. Los dias que
los alumnos tengan Educacion Fisica o Psicomotricidad traeran el uniforme
deportivo.

ENTRADA Y SALIDA DEL CENTRO

e Las entradas y salidas se realizardn puntualmente, de forma ordenada y
respetuosa; manteniendo la distancia de seguridad marcada en el centro.

e Cuando el alumno llegue tarde al centro podra entrar en horario de recreo (de
11:30h a 12:00h para primaria e infantil y de 10:05h a 10:20h y de 12:10h a
12:25h en ESO) para no interferir en la dinamica de las clases. Las familias
deberan registrar digitalmente la entrada al centro en conserjeria esperando su
turno.

e Las entradas y salidas se realizaran de la siguiente manera:

e Aula matinal: para poder dejar a los alumnos en el aula matinal deberan coger
cita a través de la web del colegio teniendo en cuenta que tendrd un aforo
maximo. Entraran por la entrada principal del colegio y los maestros los
esperaran en el aula matinal que se encuentra en el comedor

e Comedor: Habra servicio de comedor mes completo y para los nifios que
quieran hacer uso un dia determinado deberan coger cita a través de la web del
colegio teniendo en cuenta que tendra un aforo maximo.

e Primaria y Secundaria: entradas por la puerta principal del colegio. Los
alumnos al entrar al centro se dirigiran al hall o entrada por la puerta metalica
situada en el patio interior, acompafiado por su familiar para la toma de
temperatura. Una vez verificada la temperatura el nifio subird a su aula.

e Horarios segun el curso: los tutores proporcionaran el horario a los alumnos.
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INDUMENTARIA

e Los alumnos deberan asistir al centro debidamente uniformados como queda
recogido en la tabla de uniformidad de la etapa.

e En Ed. Primaria y Ed. Secundaria, los dias que tengan educacion fisica traeran
una camiseta de recambio, calcetines y neceser: toalla pequefa, bote pequefio
de jabon, un peine y colonia (no debe ser spray ni envase de cristal para evitar
accidentes).

e Los alumnos de 3°y 4° de Ed. Secundaria no tendran que seguir las normas de
uniformidad a excepcion de los dias que tengan Ed. Fisica.

Sera, no obstante, de obligado cumplimiento para ellos las siguientes normas de
vestimenta:

NORMAS DE VESTIMENTA PARA ALUMNOS DE 3°Y 4° DE ED. SECUNDARIA:
Se espera que los alumnos:

Vengan limpios, aseados y adecuadamente presentados al Colegio.
Mantengan un aspecto limpio y aseado del cabello.
No usen gorros ni capuchas dentro de las aulas.
Solo usen adornos pequefios, discretos y aceptables a juicio de la Direccion del Centro,
que no interfieran con el trabajo o pongan en riesgo su seguridad o la de otros.
Usen ropa sin cortes, roturas, deshilachados, etc.
Usen ropa sin frases o figuras estampadas ofensivas, provocadoras, vulgares o que
contradigan los mensajes educativos que estamos transmitiendo desde el Colegio.
Ademads, en particular:
Podran usar faldas. No podran usar minifaldas.
No podran usar ropa que deje al descubierto la cintura.
Podran usar prendas superiores sin escotes.
No podran usar ropa que deje ver la ropa interior ni ropa con transparencias.

e No podran usar ropa de playa, ni “chanclas”.
Para cualquier ceremonia o actividad en la que representen al Colegio podran exigirse
condiciones adicionales.
Deben usar la indumentaria de educacion fisica y deporte del colegio, no es posible usar
otra. Los alumnos que no vengan con el equipo deportivo del colegio en los dias
previstos no podran participar de la clase, con las consecuencias oportunas que tome
el profesor.
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UNIFORMIDAD CHICOS
INFANTIL VERANO VERANO
PANTALON CORTO CAMEL | PANTALON LARGO CAMEL PICHI PICHI
POLO MANGA CORTA POLO MANGA LARGA POLO MANGA CORTA POLO MANGA LARGA
REBECA AZUL CELESTE REBECA AZUL CELESTE CORTA
UNIFORME LARGA
CALCETIN CELESTE O . CALCETIN CELESTEO | CALCETIN/LEOTARDO CELESTE
CAMEL CALCETIN CELESTE O CAMEL CAMEL 0 CAMEL
ZAPATO MARRON OSCURO | ZAPATO MARRON OSCURO ZAPA;?:S:SRON ZAPATO MARRON OSCURO
BERMUDA CORTA CHANDAL BERMUDA CORTA CHANDAL
PSICOMOTRICIDAD CAMISETA CORTA CAMISETA MANGA LARGA CAMISETA CORTA CAMISETA MANGA LARGA
(DEPORTE) CALCETINES BLANCOS CALCETINES BLANCOS CALCETINES BLANCOS CALCETINES BLANCOS
DEPORTIVOS DEPORTIVOS DEPORTIVOS DEPORTIVOS
BLANCOS/AZULES BLANCOS/AZULES BLANCOS/AZULES BLANCOS/AZULES
UNIFORMIDAD CHICOS
PRIMARIA VERANO VERANO
PANTALON CORTO CAMEL PANTALON LARGO CAMEL FALDA FALDA
POLO MANGA CORTA POLO MANGA LARGA POLO MANGA CORTA POLO MANGA LARGA
UNIFORME JERSEY AZUL PICO JERSEY AZUL PICO

CALCETIN CELESTE O CAMEL

CALCETIN CELESTE O CAMEL

CALCETIN CELESTE O CAMEL

LEOTARDO/ CALCETIN CELESTE O
CAMEL

ZAPATO MARRON OSCURO

ZAPATO MARRON OSCURO

ZAPATO MARRON OSCURQ

ZAPATO MARRON OSCURO

EDUCACION FiSICA

BERMUDA CORTA
CAMISETA CORTA

CALCETINES BLANCOS

CHANDAL
CAMISETA MANGA LARGA

CALCETINES BLANCOS

BERMUDA CORTA
CAMISETA CORTA

CALCETINES BLANCOS

CHANDAL
CAMISETA MANGA LARGA

CALCETINES BLANCOS

DEPORTIVOS DEPORTIVOS DEPORTIVOS DEPORTIVOS
BLANCOS/AZULES BLANCOS/AZULES BLANCOS/AZULES BLANCOS/AZULES
UNIFORMIDAD CHICOS
ESO VERANO VERANO
PANTALON CORTO CAMEL PANTALON LARGO CAMEL FALDA/PANTALGN CHICA FALDA,/PANTALGN CHICA
POLO MANGA CORTA POLO MANGA LARGA POLO MANGA CORTA POLO MANGA LARGA
JERSEY AZUL PICO JERSEY AZUL PICO
UNIFORME LEOTARDO/CALCETiN CELESTE,

CALCETIN CELESTE, CAMEL O
BLANCO

CALCETIN CELESTE, CAMEL O
BLANCO

CALCETIN CELESTE, CAMEL O
BLANCO

CAMEL O BLANCO

ZAPATO MARRON
OSCURO/ZAPATILLA BLANCA
CASUAL

ZAPATO MARRON
OSCURO/ZAPATILLA BLANCA
CASUAL

ZAPATO MARRON
OSCURO/ZAPATILLA BLANCA
CASUAL

ZAPATO MARRON
OSCURO/ZAPATILLA BLANCA
CASUAL

BERMUDA CORTA

CAMISETA CORTA

CHANDAL ESO

CAMISETA MANGA LARGA

BERMUDA CORTA

CAMISETA CORTA

CHANDAL ESO

CAMISETA MANGA LARGA

EDUCACION FiSICA

CALCETINES BLANCOS

DEPORTIVOS BLANCOS/AZULES

CALCETINES BLANCOS

DEPORTIVOS BLANCOS/AZULES

CALCETINES BLANCOS

DEPORTIVOS BLANCOS/AZULES

CALCETINES BLANCOS

DEPORTIVOS BLANCOS/AZULES
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3. HORARIO GENERAL

El horario general del centro es el siguiente:

La jornada escolar (para las actividades lectivas y complementarias):
Ed. Infantil y Primaria: de 9.00 a 14.00 horas, de lunes a viernes.

Ed. Secundaria: de 8.15 a 14.15 horas, de lunes a viernes.

Las horas de obligada permanencia en el centro del profesorado, ademas de las
lectivas, se realizan en el siguiente horario:

Ed. Infantil: de 8.45 a 9.00 horas, de lunes a viernes; de 14.00 a 15.00 horas, jueves y
miércoles y un dia mas para la sesion de tutoria con las familias.

Ed. Primaria: de 8.45 a 9.00 horas, de lunes a viernes; de 14.00 a 15.00 horas, martes,
miércoles y un dia mas para la sesion de tutoria con las familias.

Ed. Secundaria: de 8.05 a 8.15 horas, de lunes a viernes y de 14.15 a 15.15 horas los
miércoles.

Los horarios individuales de cada uno de los docentes se pueden consultar en Plumier
XXI, pudiendo haber variaciones individuales entre docentes por condiciones como por
ejemplo el nimero de horas lectivas.

En los meses de junio y septiembre, el horario lectivo del centro es de 9 a 13 h en
educacion Infantil y Primaria y de 8,15 a 14,15h en ESO, de lunes a viernes para las
actividades lectivas. Las horas de obligada permanencia en el centro del profesorado
se realizan de la misma manera que en horario no reducido, afiadiendo en Infantil y
Primaria la hora de 13 a 14 h de lunes a viernes.

El horario y las condiciones en que estan disponibles para los alumnos cada uno de los
servicios (comedor, transporte...) e instalaciones del centro es el siguiente:

Aula matinal: 7,30 a 9 h.
Comedor: 14 a 15,30h.
Gabinete Psicopedagdgico: 15 a 19h
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4. CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA ELABORACION DE LOS HORARIOS

INFANTIL
Los criterios pedagégicos en los que nos basamos para realizar el horario de educacion

Infantil son:

- El caracter globalizador de la etapa de Educacion Infantil, puesto que los
contenidos de cada area adquieren sentido desde la perspectiva de las otras
dos, con las que estan en estrecha relacion.

- Se ajusta a los ritmos de actividad y descanso de los nifios, y a sus
caracteristicas cognitivas, sociales...

- Las actividades que requieren mayor esfuerzo, concentracién y atencidon se
procurara situar a primera hora de la mafana, y las manipulativas y recreativas
a Ultima hora de la mafana.

- La ensefanza en lengua extranjera se distribuye en dos horas semanales para
el primer curso, tres horas para el segundo curso y cuatro horas para el tercer
Ccurso.

- El area de Religién y Atencién educativa se lleva a cabo en dos franjas de
cuarenta y cinco minutos o una de hora y media.

- Se dedica media hora diaria al recreo de 11.30h a 12h.

PRIMARIA
Los criterios pedagogicos en los que nos basamos para realizar el horario de educacion

primaria son:

- Las materias instrumentales que intenten concentrarse en las primeras horas de
la mafana.

- No asignar horas en distintas etapas a los docentes en la medida de lo posible
por el solapamiento de franjas y adecuacion a nivel organizativo.

- Este curso se han elaborado los horarios de los alumnos procurando que las
areas donde trabajaremos con proyectos se realicen en franjas continuas.

- Los tutores de primer y segundo ciclo impartan las maximas horas posibles

dentro de su curso.
- Las é&reas de hora y media semanal se concentren en una sesion en vez de dos

sesiones de 45 minutos.
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- Intentar que la misma &rea se impartan en dias alternos.

- En el area de Religion y Atencion Educativa, dependiendo del numero de
alumnos de cada area, se estableceran grupos de desdoble del mismo nivel.

- Para aquellos alumnos de 5°y 6° que puedan presentar dificultades en el area
de lengua, se podra sustituir el area de segunda lengua extranjera (francés), por
el &rea de Refuerzo en competencia linglistica, tras acuerdos tomados por los
equipos docentes y la familia del alumnado.

- La ensefianza bilingtie (inglés) quedara recogida en el Programa Bilingle del
centro educativo cuya distribucién horaria se regulard con respecto de la
normativa vigente.

- Se dedica media hora diaria al recreo de 11.30h a 12h.

SECUNDARIA

Los criterios pedagoégicos en los que nos basamos para realizar el horario de educacion

secundaria son:

- Las materias instrumentales que intenten concentrarse en las primeras horas de
la mafana.

- No asignar horas en distintas etapas a los docentes en la medida de lo posible
por el solapamiento de franjas y adecuacion a nivel organizativo.

- Intentar que la misma area se imparten en dias alternos.

- Para aquellos alumnos de 1° que puedan presentar alguna dificultad en el area
de lengua, se podra sustituir el &rea de segunda lengua extranjera (francés), por
el area de Refuerzo en competencia lingliistica, tras acuerdos tomados por los
equipos docentes y la familia del alumnado.

- La ensefianza bilingle (inglés) se llevard a cabo en las areas de Educacion
Fisica ,Plastica en 1°y en 2° ESO se le suma también Musica; Educacion Fisica
,Tecnologia y Musica en 3° ESO y Educacién Fisica y Proyectos Audiovisuales
y Plasticos en 4° ESO.

- Se dedica media hora diaria al recreo repartidas en dos franjas de 15 minutos de
10.05a 10.20h y de 12,10 a 12,25h.
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5. HORARIOS

Los horarios de cada grupo de alumnos se pueden consultar en Plumier XXI.

El alumnado debe asistir al centro en las fechas sefialadas en el calendario escolar

mostrado en el punto anterior, en el horario lectivo siguiente:

Etapas Septiembre y junio Octubre a mayo
2° Ciclo de Ed. Infantil De 9:00h a 13:00h De 9:00h a 14:00h
Ed. Primaria De 9:00h a 13:00h De 9:00h a 14:00h
Ed. Secundaria Obligatoria De 8:15h a 14:15h

Los periodos de recreo se realizaran en los patios destinados para cada etapa

educativa:

Por disponer de un espacio Unico para la realizacién de los periodos de recreo tanto de
primaria como secundaria las franjas horarias de los mismos variardn para que no
coincidan las dos etapas educativas. Los horarios quedan de la siguiente manera:

-2° Ciclo de Ed. Infantil de 11:30h a 12:00h.
- Ed. Primaria: de 11:30h a 12:00h.

- Ed. Secundaria: de 10:05h a 10:20h y de 12:10 a 12:25h.
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6. CALENDARIO ESCOLAR

El calendario escolar en nuestro municipio para el presente curso escolar es el
siguiente:

CALENDARIO ESCOLAR CURSO 2023-24
COLEGIO CARLOS W

2023 |x|J]|V Lim|x LE;{:es LE;:;us
septiembre 1 16 15
octubra n 20 20
noviembre . 2 20 20
diciembre 13 13

2024

enero 30131 18 18
febrero 19 19
marzo 14 14
abel £ 21 21
mayo 2 2
jumio 12(13]14 17] 18 E 15 13

INICIO DE CURSDO ED. INF-PRI _F DE CURED ED. INF-PRI 178 175

- FESTIVIDADES ¥ DIAS NO LECT

INICIO DE CURSD ESD .FIN DE CURSD ESD
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7. CALENDARIO DE REUNIONES DE COORDINACION

El calendario de reuniones del (6rgano: CCP, ciclo, equipo, departamento,
comisién) para el presente curso escolar es el siguiente:

7.1 CALENDARIO DE CCP.

Durante este curso escolar se realizaran en el siguiente:

Infantil y Primaria: viernes de 12-13h

Secundaria: viernes de 10.20-11.15h

7.2 CALENDARIO DE REUNIONES DE COORDINACION

Coordinacion Equipo Dia Hora
Docente

Ed. Infantil Jueves 14.00-15.00
Ed. Primaria Martes 14.00-15.00
Ed. Secundaria Miércoles 14.15-15.15

7.3 CALENDARIO DE REUNIONES DE CICLO.

Coordinacion Primaria Dia Hora

1° Ciclo Miércoles 14.00-15.00
2° Ciclo Miércoles 14.00-15.00
3° Ciclo Miércoles 14.00-15.00

7.4 CALENDARIO DE REUNIONES DE DEPARTAMENTO.

Coordinacion Primaria Dia Hora

Dep. Cientifico - | Miércoles 12.25-13.20
Tecnolégico

Dep. Sociolinguistico Miércoles 13.20-14.15
Dep. de Lenguas | Viernes 09.10-10.05
Extranjeras

Dep. Artistico Viernes 11.15-12.10
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8. CALENDARIO DE REUNIONES DE EVALUACION

El calendario de reuniones del (6rgano: CCP, ciclo, equipo, departamento,
comisién) para el presente curso escolar es el siguiente:

Las fechas previstas para las reuniones de evaluacion son las siguientes:
Primera evaluacion: del 13 al 15 de diciembre de 2023.
Segunda evaluacion: del 11 al 15 de marzo de 2024.

Tercera evaluacion (y final): del 17 al 21 de junio de 2024.
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